Institutia Publica
Universitatea de Stat de Medicina si I‘ r
Farmacie, Nicolae Testemitanu”
din Republica Moldova

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

APROBAT
Proces-verbal al sedintei

Senatului USMF , Nicolae Testemitanu”
nr. 5/1 din 28 mai 2020

Strategia de fortificare
a domeniului Cercetarii si Inovarii
In Universitatea de Stat de Medicina si
Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din
Republica Moldova
2020-2030

Chisinau 2020




Institutia Publica
Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie
»Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova

Strategia de fortificare a domeniului Cercetarii si Inovarii in
Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie ,, Nicolae Testemitanu” din
Republica Moldova 2020-2030 este o continuitate a Programului electoral
al Rectorului Universitatii, Domnului Emil Ceban, dr. hab. st. med.,
profesor universitar




Cuprins

Lista abrevierilor 5
Echipa de lucru 6
Analiza situatiei si argumentarea necesitatii de fortificare a domeniului Cercetare si Inovare 7
Identificarea problemelor 9
Cadrul legal 9
Misiunea 10
Viziunea 10
Valorile 10
Principiile 11
Scopul 11

Obiectivul general 1. Modernizarea structurii sectorului de cercetare si transformarea sectorului in
structura adecvata scopurilor de coordonare a cercetarilor in sanatate din Republica Moldova,

......

internationali 12
Obiectivele specifice 12
Actiunile 12
Indicatorii de progres si performanta 12

Obiectivul general 2. Transformarea infrastructurii de cercetare in una contemporana, apta sa
serveasca cercetdrii stiintifice avansate, educatiei prin cercetare si sd fie componenta a retelelor

internationale de infrastructuri pentru cercetare si transfer tehnologic 13
Obiectivele specifice 13
Actiunile 13
Indicatorii de progres si performanta 14

Obiectivul general 3. Implementarea practica a principiului de instruire prin cercetare 14
Obiectivele specifice 14
Actiunile 15
Indicatorii de progres si performanta 15

Obiectivul general 4. Internationalizarea procesului de cercetare in USMF ,,Nicolae Testemitanu”

si implementarea practica a principiilor Stiintei Deschise 16
Obiectivele specifice 16
Actiunile 16
Indicatorii de progres si performanta 17



Obiectivul general 5. Fortificarea transferului tehnologic al rezultatelor cercetarii realizate in

cadrul USMF ,Nicolae Testemitanu” 17
Obiectivele specifice 17
Actiunile 18
Indicatorii de progres si performanta 18

Obiectivul general 6. Sporirea vizibilitatii cercetarilor realizate la USMF ,,Nicolae Testemitanu” la
nivel national si international. Cresterea performantei si vizibilitatii internationale ca urmare a

promovarii imaginii Universitatii la nivel international 19
Obiectivele specifice 19
Actiunile 19
Indicatorii de progres si performanta 20

Obiectivul general 7. Sporirea responsabilitatii cercetatorilor pentru calitatea rezultatelor stiintifice

obtinute. Promovarea excelentei in cercetare, integritatii academice si eticii in cercetare 21
Obiectivele specifice 21
Actiunile 21
Indicatorii de progres si performanta 22

Obiectivul general 8. Protectia proprietatii intelectuale 23
Obiectivele specifice 23
Actiunile 23
Indicatorii de progres si performanta 24

Etapele si termenele de implementare 26

Monitorizarea, evaluarea si raportarea 26



Lista abrevierilor

BBMRI Infrastructura de cercetare europeand pentru biobancare
BSM Biblioteca Stiintifica Medicala

CERIC Central European Research Infrastructure Consortium
COST European Cooperation in Science and Technology

DAM Departamentul Achizitii si Marketing

DAI Departamentul Audit Intern

DCRP Departamentul Comunicare si Relatii Publice

DDMA Departamentul Didactic si Management Academic
DEBF Departamentul Economie, Buget si Finante

DEGC Departament Evidenta si Gestiune Contabila

DJ Departament Juridic

DREIE Departamentul Relatii Externe si Integrare Europeand
DRU Departamentul Resurse Umane

DTIC Departamentul Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor
ERIC European Research Infrastructure Consortium
EURAXESS EU Research Access

Fl Factor de impact

ICGEB International Center for Genetic Engineering and Biotechnology
ISI Institute for Scientific Information

JPI Joint Programming Initiative

MJHS Moldovan Journal of Health Science

MPI Management al Proprietatii Intelectuale

OPI Obiect de proprietate intelectuala

POS Procedura operationala standard

RRC Regional Research Center

SCOPUS cea mai mare baza de date de rezumate din lume

SD Scoala Doctorala

WoS, Web of Science



Echipa de lucru

Stanislav Groppa
Elena Raevschi

Olga Tagadiuc
Ghenadie Curocichin
Alexandru Corlateanu
Eugenia Groza

Mihai Todiras

Tudor Costru

Adrian Belii

lanos Coretchi
Daniela Galea-Abdusa
Daniela Catereniuc
Corina Iliadi-Tulbure
Mariana Ulinici
Elena Marinciuc

Tatiana Cebotari

prorector pentru activitate de cercetare, dr. hab. st. med., profesor
universitar, academician al ASM

sef departament, Departamentul Cercetare, dr. hab. st. med.,
conferentiar universitar

director, Scoala doctorala in domeniul Stiinte Medicale, dr. hab. st.
med., conferentiar universitar

dr. hab. st. med., profesor universitar

sef adjunct departament, Departamentul Cercetare, dr. hab. st. med.,
conferentiar universitar
sef adjunct departament, Departamentul Cercetare

sef adjunct departament, Departamentul Cercetare, dr. hab., st. med.,
conferentiar universitar

sef adjunct departament, Departamentul Cercetare, dr. st. med.,
conferentiar universitar

metodist principal, Departamentul Cercetare, dr. hab. st. med., profesor
universitar

metodist principal, Departamentul Cercetare, dr. st. med., conferentiar
universitar

metodist principal, Departamentul Cercetare, dr. st. biol.

metodist principal, Departamentul Cercetare

metodist principal, Departamentul Cercetare, dr. st. med., conferentiar
universitar

metodist principal, Departamentul Cercetare

inspector superior, Departamentul Cercetare

specialist, Departamentul Comunicare si Relatii Publice



Analiza situatiei si argumentarea necesitatii de fortificare a domeniului
Cercetare si Inovare

1. Programul national in domeniile cercetarii si inovarii pentru anii 2020-2023 [Hotararea
Guvernului nr.381/2019] a stabilit ,,ca cercetarea si inovarea reprezintd motorul cresterii
economice si generatorul de solutii pentru depdsirea provocdrilor cu care se confruntd societatea.
Gradul de dezvoltare al acestor domenii influenteaza direct atat competitivitatea economica a unei
tari, cat si nivelul de rezistenta al populatiei fatd de consecintele schimbdrilor prin care trece
umanitatea”. In plus, finantarea cercetirii si inovarii se recomanda a fi considerata in categoria de
investitii, decat — cheltuieli bugetare.

2. Consolidarea domeniului de Cercetare si Inovare din USMF ,,Nicolae Testemitanu” prin
abordarea unui set de deficiente structurale si prin amplificarea punctelor tari va contribui la
fortificarea coordondrii proceselor de cercetare in organizare pe verticald si orizontala.
Modernizarea structurii sectorului de cercetare si transformarea acesteia in structurd adecvata
scopurilor de coordonare a cercetarilor in sandtate din Republica Moldova, educatiei prin cercetare,
conditie primordiald in fortificarea domeniului de Cercetare si Inovare din Universitate. USMF
»Nicolae Testemitanu” poseda toate premisele pentru organizarea si realizarea acestui obiectiv
fiind acreditatd national si international sa pregateasca specialisti calificati pentru toate directiile
medicinei si sanatatii.

3. Actualmente infrastructura de cercetare a USMF ,,Nicolae Testemitanu” este organizata
in functie de fiecare unitate de cercetare. Acest fapt creeaza dificultati in managementul eficient al
infrastructurii integre si diminueaza considerabil potentialul in asigurarea cerintelor contemporane
in cercetarea stiintifica avansatd. Reorganizarea infrastructurii de cercetare conform bunelor
practici internationale bazate pe principiul CORES (Centralized Operation of Research Equipment
and Support), care prevede concentrarea echipamentelor de inaltd performantd si a personalului
calificat intr-o unitate capabild sd-1 asigure functionalitatea la randament inalt. Organizarea
Centrului unic de cercetari biomedicale va permite un management eficient al infrastructurii de
cercetare per ansamblu, asigurarea conditiilor de calitate si acces echitabil la echipamente de
cercetare deosebit de costisitoare subdiviziunilor preclinice si clinice pentru a aborda intrebari de
cercetare complexe.

4. Universitatea asigura imbunatatirea continua a procesului de implicare a medicinistilor Tn
cercetare. Formarea studentilor in domeniul cercetarii medicale incepe 1n anii preclinici de studii si
continud la anii mai mari, prin participarea in cercuri stiintifice si elaborarea tezei de licenta.
Totodata, se manifestd o functionalitate redusd a cercurilor stiintifice pentru studenti la marea
majoritate a subdiviziunilor USMF ,Nicolae Testemitanu”. Calitatea tezelor de licenta, elaborate
de catre studenti, semnaleazd, in mare parte, prezenta de rezerve pentru imbunatatire.

Motivarea in vederea activitatii de cercetare a tineretului studios din USMF , Nicolae
Testemitanu” inregistreazi o crestere semnificativa in perioada anilor 2015-2019. In anul 2019,
numarul doctoranzilor din Universitate a fost de 319 de persoane, cu 105 de persoane mai mult
decat in anul 2015. Pe langa aceasta, se constatd o distribuire neuniforma a intereselor tinerilor
cercetatori pe profiluri si specialititi stiintifice, ceea ce creeazd dificultati in dezvoltarea
cercetarilor pe directii strategic importante In medicind si sandtate: imunologie, alergologie,
histologie etc. Pentru perioada 2017-2019 numarul tezelor de doctor sustinute este in descrestere de



la 27 in 2017 la 17 in 2019. Sustinerea tezelor de doctor habilitat nu semnaleaza progrese evidente
fiind un numar de 9 (a.2017), 8 (a.2018) si 10 (a. 2019).

In aceste conditii, se impune necesitatea optimizarii procesului de formare a competentelor
finale ale tanarului cercetdtor prin implementarea practicd a principiului de instruire prin cercetare,
care prevede revitalizarea activitdtilor de cercetare a studentilor prin sporirea functionalitatii
cercurilor stiintifice, asigurarea caracterului inter- si transdisciplinar al cercetarilor realizate de
studenti si rezidenti, asigurarea continuitatii activitatilor de cercetare pe tot traseul instruirii
medicale.

5. Cooperarea internationald si interinstitutionald in USMF ,Nicolae Testemitanu™ pentru
ultimii cinci ani manifesta cresterea tendintei performantei cercetarii de baza si cresterea productiei
stiintifice Tn conditii relativ precare de finantare, in special in ultimii 2-3 ani. Aceasta, isi are
expresia 1n trendul general de crestere a numarul absolut de publicatii inregistrate in SCOPUS
pentru perioada anilor 2015-2019, dupa cum urmeaza: 25 (2015); 48 (2016); 43 (2017); 32 (2018);
55 (2019). Odata cu aceasta, este necesar de mentionat, ca desi in crestere, numarul publicatiilor
acceptate 1n reviste SCOPUS, care este un indicator de performantd in cercetare, ramane sd fie
relativ redus. Aceasta implicd necesitatea sporirii calitatii cercetarilor realizate in USMF ,,Nicolae
Testemitanu” prin Tmbundtatirea formarii tinerilor cercetdtori, sporirea nivelului de
internationalizare a procesului de cercetare in USMF , Nicolae Testemitanu”, implementarea
practica a principiilor stiintei deschise, sporirea responsabilitatii cercetdtorilor pentru calitatea
rezultatelor stiintifice obtinute.

6. In perioada anilor 2015-2019, in Universitate se manifesta un nivel inalt de aplicare la
proiecte, insotit de o ratd de acceptare inaltd, dar relativ redusa (Tabelul 1), raportat la potentialul
uman al USMF ,Nicolae Testemitanu”: academicieni si membri corespondenti ai ASM (12),
doctori habilitati in stiinte medicale, farmaceutice si biologice (177), doctori in stiinte (558),
cercetatori (308), cadre stiintifico-didactice (1268), studenti-doctoranzi (313) si studenti
(5763). Valorificarea potentialului uman — stiintific, didactic, academic, precum si incurajarea,
sustinerea si dezvoltarea capacitatii acestuia este o oportunitate considerabild privind dezvoltarea de
viitor a domeniului.

Tabelul 1. Numarul de proiecte de cercetare si acorduri de parteneriate
in USMF ,,Nicolae Testemitanu”, 2014-2019

Anul
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Proiecte Nationale 29 27 24 29 30 27
Proiecte Internationale 18 25 21 30 23 7
Acorduri de parteneriate 2 5 7 4 2 7

Pentru perioada anilor 2014-2019 se constata gradul redus de implementare a rezultatelor cercetarii,
realizate in USMF ,Nicolae Testemitanu”, si tendinta de descrestere a nivelului activitatii
inovationale si de transfer tehnologic pe majoritatea categoriilor cu exceptia certificatelor de drept
de autor (Tabelul 2).



Fortificarea transferului tehnologic al rezultatelor cercetarii realizate in cadrul USMF , Nicolae
Testemitanu” va contribui la sporirea nivelului lor de valorificare si dezvoltarea mai eficientd a
domeniului, in special a celui practic.

Tabelul 2. Activitatea inovationald si transfer tehnologic
in USMF, Nicolae Testemitanu”, 2014-2019

Anul
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Brevete de inventie 38 30 21 18 20 11
Cereri de brevet 21 27 36 13 18 17
Certificate drept autor 0 3 5 18 24 23
Certificate de inovator 118 80 21 45 63 57

7. Odata cu sporirea vizibilitatii rezultatelor stiintifice ale USMF ,,Nicolae Testemitanu™ pentru
ultimii ani prin inregistrarea publicatiilor in reviste peer-reviewed, precum si in baze de date
internationale, gen SCOPUS, Web of Science, Publons etc., de la 25 de articole publicate in anul
2015, pana la 55 — in 2019, ramane imperativa necesitatea imbunatatirii continue a calitatii
cercetdrilor realizate, sporirea nivelului de internationalizare a procesului de cercetare si a
vizibilitatii cercetdrilor realizate prin promovarea imaginii USMF , Nicolae Testemitanu” la nivel
national si international.

Identificarea problemelor

Se identifica o fragmentare a domeniului de Cercetare si Inovare, care in linii mari se
manifesta in:

(1) Coordonare cu eficienta redusa a proceselor de cercetare, in organizare pe verticala si orizontala;

(2) Infrastructura de cercetare cu potential scdzut de asigurare a cerintelor contemporane in
cercetarea stiintifica avansata;

(3) Educatie medicala cu implicare redusa in cercetare a tineretului studios;
(4) Interactiune insuficienta cu partenerii nationali si internationali;
(5) Valorificare redusa a rezultatelor cercetarii realizate in cadrul USMF ,,Nicolae Testemitanu”;

(6) Vizibilitate redusa a rezultatelor cercetarii realizate in cadrul USMF , Nicolae Testemitanu” la
nivel national si international.

Strategia de fortificare a domeniului Cercetarii si Inovarii in USMF ,,Nicolae Testemitanu”
isi propune sd implementeze un set de actiuni coordonate, menite sa contribuie la solutionarea
deficientelor identificate. Strategia de fortificare va asigura crearea mediului favorabil pentru

......

Cercetare si Inovare din USMF , Nicolae Testemitanu”.



Drept rezultat al implementarii acestei strategii, in urmatorii zece ani, la USMF , Nicolae
Testemitanu”, se mizeaza pe generarea de cunostinte la un grad inalt stiintifico-tehnologic,
diseminarea si transpunerea lor 1n tehnologii medicale avansate, coordonarea cercetdrilor in
domeniul sandtatii si biomedicinei la nivel national in colaborare cu institutii similare din tara si din
strdinatate, integrarea universitdtii noastre in lantul valoric stiintific regional si international,
educatia medicald bazata pe cercetare, mentinerea traditiilor scolilor stiintifice autohtone,
promovarea valorilor general-umane si nationale, a spiritului gandirii critice si expresiei libere si
aplicarea principiilor stiintei deschise pentru binele cetatenilor si Intregii comunitati.

Cadrul legal

- Codul educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17.07.2014
- Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova*nr. 259-XV din 15.07.2004
- Legea Nr. 190 din 21.09.2017 pentru modificarea si completarea unor acte legislative
- Legea privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare profesionald si al
specialistilor pentru pregatirea cadrelor in institutiile de invatdmant superior, ciclul I, nr.
142-XVL din 07.06.2005
- Politica Nationald de Sanatate a Republicii Moldova (2007-2021), aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 886 din 06 august 2007
- Strategia de dezvoltare a sistemului de sanatate in perioada 2008-2017, aprobatd prin
Hotérarea Guvernului nr. 1471 din 24 decembrie 2007
- Programul de dezvoltare a invatdmantului medical si farmaceutic in Republica Moldova pe
anii 2011-2020, aprobat prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 1006 din 27
octombrie 2010
- Programul national in domeniile cercetarii si inovarii pentru anii 2020-2023. Hotararea
Guvernului nr.381/2019
- Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitatilor in invatamintul
superior aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 482 din 28.06.2017
- Nomenclatorul specializarilor pentru pregatirea cadrelor in institutiile de invatamant
superior din Republica Moldova, aprobat de Ministerul Economiei la 20.04.2001
- Declaratia de la Bologna (1999),
- Alte acte normative, inclusiv tratate §i pacte internationale la care Republica Moldova este
parte
- Carta USMF ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova
USMF ,Nicolae Testemitanu” prin intermediul Institutului National de Cercetare in
Medicina si Sandtate va coordona activitdtile n conformitate cu interesele nationale in domeniul
sandtdtii de comun acord cu Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetari, Academia de Stiinte din Moldova, alte institutii si organisme internationale.

Misiunea
Misiunea USMF | Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova este serviciul intru
prosperitatea comunitatii prin:
- Generarea cunostintelor la cel mai inalt nivel stiintifico-tehnologic, diseminarea si
transpunerea lor in tehnologii avansate medicale si preventive
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- Coordonarea cercetarilor in domeniul sanatatii si biomedicinei la nivel national in calitate de
organizatie-cheie de cercetare 1n sandtate si medicina

- Instruirea profesionistilor medicali, stomatologi si farmacisti pentru sistemul de sanatate
conform standardelor internationale, bazat pe cercetare si dovezi stiintifice

- Mentinerea nivelului inalt de calificare profesionald a lucratorilor medicali prin dezvoltare
profesionala continud, bazatd pe tehnologii educationale contemporane si dovezi stiintifice
solide

- Dezvoltarea domeniului de cercetare stiintificd in sandtate si biomedicind conform
standardelor internationale, in colaborare cu institutii similare din tard si strdindtate si
devenirea astfel parte componenta a lantului valoric stiintific regional si international

- Mentinerea traditiilor scolilor stiintifice autohtone, promovarea valorilor general-umane si
nationale, spiritului gandirii critice expresiei libere si cooperarii

- Aplicarea principiilor stiintei deschise pentru binele cetatenilor si intregii comunitati

Viziunea

Universitatea de Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” este o institutie
modernd, performanta si competitiva la nivel international, in care educatia profesionald este bazata
pe cercetare stiintifica de inalta calitate, excelentd, acces deschis si colaborare multilaterala.

Valorile

- Calitatea — promovarea unei culturi a calitatii in toate domeniile de activitate

- Performanta institutionala prin aderarea la standardele internationale

- Creativitatea si inovatia 1n activitatea de instruire, cercetare stiintifica si management

- Responsabilitatea individuala si institutionala

- Satisfactia beneficiarilor si angajatilor

- Motivarea si dezvoltarea comunitdtii academice

- Lucrul in echipa si comunicarea intra- si interinstitutionala

- Parteneriatul proactiv cu institutiile academice, organizatiile guvernamentale, de drept
public si nonguvernamentale din tara si din straindtate

Principiile’
- Libertatea in cercetare
- Respectarea principiilor etice
- Responsabilitatea profesionala
- Atitudinea profesionala
- Respectarea legislatiei si obligatiilor contractuale
- Responsabilitatea fata de angajator
- Diseminarea rezultatelor cercetarii si exploatarea lor
- Aplicarea bunelor practici in cercetare
- Angajamentul public
- Relatii corecte cu mentorii

. The European Charter for Researchers. https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter/european-charter (d. o. a. 11.02.2020)
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- Dezvoltarea profesionala continua

- Recunoasterea profesiei de cercetator

- Nediscriminarea

- Mediul favorizant pentru cercetare

- Conditiile adecvate de lucru

- Stabilitatea angajarilor

- Salarizarea decenta si protectia sociald adecvata

- Echitate de gen

- Avansarea 1n cariera

- Valoarea mobilitatii academice

- Accesul la instruire in cercetare si dezvoltarea profesionala continua
- Accesul la consiliere 1n cariera

- Drepturile de proprietate intelectuala

- Co-autoratul

- Supervizare

- Instruire

- Sisteme de evaluare a performantelor

- Sisteme si proceduri de management al plangerilor si propunerilor

- Participarea in organele de luare a deciziilor

- Respectarea cerintelor Codului de Conduita in recrutarea/angajarea cercetatorilor

Scopul

Scopul general al Strategiei de fortificare a domeniului cercetarii in USMF , Nicolae
Testemitanu™ constd in aducerea domeniului vizat in corespundere cu cerintele contemporane la
capitolele de organizare, infrastructurd, procese de management al cercetarii si cercetare propriu-

international, consolidarea USMF ,,Nicolae Testemitanu” intr-o institutie, in care educatia medicala
se realizeaza prin cercetare, nivelul cercetarilor in domeniul sanatatii si medicinei corespunde
rigorilor europene, iar subdiviziunile de cercetare fac parte din retelele regionale si internationale de
valori stiintifice si transfer tehnologic.

Obiectivul general 1. Modernizarea structurii sectorului de cercetare si
transformarea sectorului in structura adecvata scopurilor de coordonare a
cercetarilor in sanitate din Republica Moldova, educatiei prin cercetare,
asigurarii competitivitatii stiintifice, interactiunii cu partenerii nationali si
internationali

Obiectivele specifice

1. Replanificarea structurii organizationale a sectorului de cercetare la nivel de Universitate cu
implicarea catedrelor, subdiviziunilor universitare, decanatelor in managementul proceselor
de cercetare si fondarea in baza potentialului stiintific al USMF ,Nicolaec Testemitanu” a
Institutului National de Cercetari in Medicina si Sanatate.
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Reorganizarea Departamentului Stiintd si ajustarea structurii functiilor exercitate conform
organigramei (Anexa 1).

3. Organizarea retelei functionale de cercuri stiintifice studentesti la catedrele si in

subdiviziunile de cercetare ale USMF ,,Nicolae Testemitanu”.
Actiunile

1. Elaborarea conceptului Institutului National de Cercetéri in Medicind si Sandtate , inclusiv si
a organigramei, si aprobarea lui la Senatul Universitatii

2. Elaborarea regulamentului de functionare a Institutului de Cercetare Tn Medicina si Sanatate si
aprobarea in modul stabilit

3. Asigurarea planificarii necesarului de personal pentru structurile noi create ale Institutului
National de Cercetare in Medicina si Sanatate

4. Asigurarea procedurii de modificare a denumirii subdiviziunii Departamentul Stiintd in
Departamentul Cercetare

5. Asigurarea Departamentului Cercetare cu conditii de munca echitabile, adecvate si corecte

6. Elaborarea organigramei structurii de cercetare a studentilor (parte componentd a structurii
sectorului de cercetare universitar) cu responsabilii pentru activitatea cercurilor stiintifice si
tematicile sedintelor reajustate anual

7. Organizarea Societatii de cercetare a studentilor, elaborarea si aprobarea regulamentului de
functionare

8. Organizarea functionarii cercurilor stiintifice In subdiviziunile Universitatii

9. Implicarea studentilor si rezidentilor in realizarea proiectelor stiintifice in cadrul Programelor
de Stat, proiectelor nationale si internationale

10. Organizarea coordonarii activitdtilor de cercetare in cadrul Facultatilor

Indicatorii de progres si performanta

1.

o

Conceptul Institutului National de Cercetdri In Medicind si Sanatate elaborat si inaintat spre
aprobare Senatului Universitatii

Regulamentul de functionare a Institutului National de Cercetdri in Medicind si Sdnatate
elaborat si Tnaintat spre aprobare in modul stabilit

State de personal aprobate ale structurilor noi create ale Institutului National de Cercetare in
Medicind si Sanatate

Subdiviziunea cu denumirea Departamentul Cercetare aprobata

Departamentul Cercetare cu conditii adecvate de munca

Organigrama structurii de cercetare a studentilor (parte componenta a structurii sectorului de
cercetare universitar), cu responsabilii pentru activitatea cercurilor stiintifice si tematicile
sedintelor reajustata anual

Regulamentul de functionare a Societdtii de cercetare a studentilor elaborat si aprobat
conform procedurii

Numadrul de subdiviziuni ale Universitatii in care functioneazd cercurile stiintifice
(documentat)

Numadrul anual al studentilor si rezidentilor implicati in realizarea temelor proiectelor
stiintifice In cadrul Programelor de Stat, celor nationale si internationale

10. Vice-decani pentru cercetare aprobati la fiecare Facultate
11. Plan de activitati de cercetare 2020-2021 1n cadrul Facultatilor elaborat si aprobat
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Obiectivul general 2. Transformarea infrastructurii de cercetare in una
contemporana, apta sa serveasca cercetarii stiintifice avansate, educatiei prin
cercetare si sa fie componenta a retelelor internationale de infrastructuri pentru
cercetare si transfer tehnologic

Obiectivele specifice

1. Reorganizarea structural-functionala a Laboratorului stiintific central in Centrul de cercetari
in domeniul sandtatii si biomedicinei — structurd contemporana de cercetari fundamentale si
translationale cu subunitatile conform organigramei noi

2. Reconstructia Laboratorului stiintific central cu respectarea cerintelor tehnice/tehnologice
contemporane fata de infrastructurile de cercetari fundamentale

3. Organizarea Unitatii de tehnologii biomedicale avansate

4. Reorganizarea vivariului si organizarea Unitatii de testari preclinice

5. Organizarea Unitatii de transfer tehnologic (cu incubator inovational) in cadrul Centrului de
cercetdri In domeniul sdnatatii si biomedicinei

6. Organizarea biobancii populationale cu subdiviziuni tematice in cadrul Centrului de cercetari
in domeniul sanatatii si biomedicinei

7. Dotarea subdiviziunilor cu utilaj si aparataj contemporan de cercetare

8. Crearea sistemului informational al sectorului de cercetare in USMF ,,Nicolae Testemitanu”,
inclusiv cu modulul Scolii doctorale

Actiunile

1. Studiul de fezabilitate privind reconstructia (constructie noud) a Laboratorului central

2. Elaborarea proiectului de reconstructie (constructie noud) a Laboratorului central

3. Elaborarea planului de management al Unitatii de tehnologii biomedicale avansate

4. Studiul de fezabilitate si elaborarea proiectului de reconstructie (constructie noud) a
vivariului, respectand cerintele internationale

5. Elaborarea regulamentului de functionare a Centrului de cercetdri in domeniul sandtatii si
biomedicinei si subunitatilor acestuia

6. Implementarea recomandarilor studiului de fezabilitate pentru fondarea biobancii
populationale

7. Elaborarea planului general de management al infrastructurii de cercetare a USMF ,,Nicolae
Testemitanu”, inclusiv al caietului de sarcini si planului calendaristic

8. Elaborarea caietului de sarcini si planului calendaristic de elaborare/ testare/ implementare a

sistemului informational pe domeniul cercetare al USMF , Nicolae Testemitanu”

Indicatorii de progres si performanta

1.

Studiul de fezabilitate pentru reconstructia blocului Laboratorului central realizat si
documentat

Proiectul de reconstructie (constructie noud) a blocului Laboratorului central elaborat si
inaintat spre aprobare

Planul de management al Unitatii de tehnologii biomedicale avansate

Studiul de fezabilitate pentru reconstructia vivariului finalizat, documentat
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10.

Proiectul de reconstructie (constructie noud) a vivariului conform cerintelor internationale
elaborat si Tnaintat spre aprobare

Regulamentul de functionare a Centrului de cercetari In domeniul sénatatii si biomedicinei,
precum si a subunitatilor acestuia elaborat si inaintat spre aprobare la Senatul
USMF, Nicolae Testemitanu”

Recomandarile studiului de fezabilitate pentru fondarea biobancii populationale pe langa
Centrul de cercetari in domeniul sanatatii si biomedicinei implementate

Planul general de management al infrastructurii de cercetare a USMF | Nicolae
Testemitanu” elaborat si inaintat spre aprobare

Caietul de sarcini si planul calendaristic al Planului general de management al infrastructurii
de cercetare elaborat si Tnaintat spre aprobare

Caietul de sarcini si planul calendaristic de elaborare/testare/implementare a sistemului
informational pe domeniul cercetare al USMF ,Nicolae Testemitanu” elaborat si inaintat
spre aprobare

Obiectivul general 3. Implementarea practica a principiului de instruire prin
cercetare

Obiectivele specifice

1. Optimizarea plasarii disciplinelor pentru instruire in cercetare (Biostatistica, metodologia
cercetarii stiintifice etc.) in planul de invatamant

2. Revitalizarea activitatilor de cercetare a studentilor prin asigurarea functiondrii cercurilor
stiintifice studentesti la catedre si subdiviziunile universitare, cluburilor interdisciplinare

3. Asigurarea caracterului inter- si transdisciplinar al cercetarilor realizate de studenti si
rezidenti

4. Asigurarea continuitatii activitatilor de cercetare pe tot traseul ciclurilor de instruire:
universitar-rezidentiat-doctorat cu extinderea in postdoctorat

5. Promovarea alegerii/aprobarii temelor de cercetare de catre rezidenti la anii II-111 de studii

6. Promovarea studentilor si rezidentilor cu abilitati de cercetare pentru inrolare in studii de
doctorat

7. Selectarea temei tezei de licentd incepand cu anul II-IV de studii. Implicarea studentilor in
cercetare de la etapa preclinica a instruirii universitare (studii integrate)

Actiunile

1. Tnaintarea citre DDMA al USMF ,\Nicolae Testemitanu” a propunerii privind plasarea
disciplinei ,,Biostatistica si Metodologia Cercetarii Stiintifice” in modul optional pentru
anii I-11I si in modul obligator pentru anul IV de studii, fiind aproape de perioada realizarii
tezelor de licenta

2. Elaborarea si implementarea regulamentului de functionare a cercurilor stiintifice
studentesti in subdiviziunile Universitatii

3. Implicarea studentilor si rezidentilor in activitatile de cercetare realizate la catedre,
subdiviziuni universitare si in laboratoarele Universitatii

4. Instituirea sistemului de promovare in doctorat bazat pe rezultatele obtinute in cercetare la

etapele de studii universitare si postuniversitare prin rezidentiat
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Elaborarea politicii, aprobarea si implementarea mecanismelor de selectare a candidatilor
la postdoctorat

Promovarea studiilor trans- interdisciplinare si in colaborare internationala pentru studiile
de postdoctorat

Elaborarea, aprobarea si implementarea sistemului de evidenta a cercetdrilor studentilor si
rezidentilor

Elaborarea, aprobarea si implementarea sistemului de rating al studentilor, rezidentilor pe
domeniul cercetarii

Inaintarea citre DDMA al USMF ,Nicolae Testemitanu” a propunerii privind modificarea
procedurii de realizare a Tezei de licenta: Selectarea temei de catre studenti in intervalul
anilor I1-1V de studii integrate

Indicatorii de progres si performanta

1.

Propunere inaintatd ciatre DDMA al USMF ,Nicolac Testemitanu” privind plasarea
disciplinei ,,Biostatistica si Metodologia Cercetarii Stiintifice” in modul optional pentru
anii I-I1I si in modul obligator pentru anul 1V de studii

Regulamentul de functionare a cercurilor stiintifice studentesti 1n subdiviziunile
Universitatii elaborat, aprobat si implementat

Numarul studentilor si rezidentilor implicati in activitatile de cercetare realizate in
subdiviziunile Universitatii

Regulamentul de promovare in doctorat bazat pe rezultatele obtinute in cercetare la etapele
de studii universitare si postuniversitare prin rezidentiat elaborat, inaintat pentru aprobare
Politica si mecanismele de selectare a candidatilor la postdoctorat elaborate, aprobate in
modul stabilit si aplicate

Numarul anual al temelor de cercetare de postdoctorat trans- interdisciplinare, precum si
celor realizate in colaborare internationala

Sistemul de evidenta a cercetarilor studentilor si rezidentilor elaborat, aprobat si functional
Sistemul de rating al studentilor, rezidentilor pe domeniul cercetdrii elaborat, aprobat si
aplicat

Propunere inaintata catre DDMA al USMF ,Nicolae Testemitanu” privind modificarea
procedurii de realizare a tezei de licenta prin selectarea temei de catre studenti in intervalul
anilor 11-1V de studii

Obiectivul general 4. Internationalizarea procesului de cercetare in USMF
»Nicolae Testemitanu” si implementarea practica a principiilor Stiintei Deschise

Obiectivele specifice

1.

Racordarea directiilor strategice de cercetare ale USMF,,Nicolae Testemitanu” la directiile
strategice internationale de cercetare

Racordarea temelor proiectelor de doctorat si postdoctorat la prioritatile internationale,
temele proiectelor internationale, cu participarea doctoranzilor/postdoctoranzilor Ia
realizarea proiectelor internationale

Promovarea cercetarilor de doctorat si postdoctorat prin colaborari internationale si prin
cotuteld internationala
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Pregétirea cadrelor in cercetare prin programe internationale (masterat, doctorat)

5. Crearea clusterelor internationale in directii prioritare de cercetare

6. Promovarea participarii cercetatorilor USMF , Nicolae Testemitanu” in calitate de experti
la programele europene (Programe-cadru Horizon Europe, COST, JPI etc.)

7. Implementarea principiilor Stiintei Deschise in USMF ,Nicolae Testemitanu”

8. Includerea USMF ,Nicolae Testemitanu” in sistemele internationale de infrastructuri in
domeniul cercetarii-inovarii (CERIC, ERIC, BBMRI, ICGEB)

9. Utilizarea infrastructurilor europene si mondiale de cercetare in realizarea studiilor
stiintifice initiate la USMF, ,Nicolae Testemitanu”

10. Crearea registrului u niversitar de experti internationali si promovarea participarii
angajatilor USMF,,Nicolae Testemitanu” in calitate de experti

11. Implicarea diasporei stiintifice in dezvoltarea domeniului de cercetare in USMF ,,Nicolae
Testemitanu”, eficientizarea relatiilor cu diaspora si cu savantii care detin titlurile onorifice
ale Universitatii

12. Eficientizarea relatiilor contractuale cu institutiile-partenere internationale in elaborarea si
realizarea proiectelor/strategiilor concrete

Actiunile

1. Modificarea/ajustarea procedurilor/criteriilor interne de selectie a temelor de doctorat
prezentate la concurs conform directiilor strategice si clusterelor, in conformitate cu cadrul
normativ

2. Extinderea parteneriatelor cu universitatile/centrele de cercetare in cadrul programului
Erasmus+ si altelor

3. Promovarea burselor de cercetare doctorald si postdoctorald de scurtd si lungd duratd
oferite de structurile internationale

4. Crearea conditiilor privind formarea tinerilor cercetatori prin programe internationale
(masterat, doctorat)

5. Pregatirea continud a cercetdtorilor in cadrul mobilitatilor academice

6. Gazduirea RRC al ICGEB la USMF ,Nicolae Testemitanu”

7. Informarea cadrelor cu titlu stiintific despre oportunitdtile existente de a fi experti
internationali

8. Revizuirea sistematica si ajustarea politicii Universitatii in domeniul angajarii, promovarii
cadrelor stiintifice, accesului liber la informatie si la rezultatele cercetarilor finantate din
fondurile publice, cu mentinerea logoului obtinut ,,Excelenta in cercetare”

9. Plasarea proiectelor internationale si nationale in Repozitoriul Institutional Stiinte
Medicale al Bibliotecii Stiintifice Medicale a USMF ,,Nicolae Testemitanu”

10. Crearea conditiilor/premiselor pentru cercetatorii din strainatate cu proiectele castigate sa-
si plaseze laboratoarele/grupurile de cercetare in USMF ,,Nicolae Testemitanu”

11. Crearea premiselor pentru cercetatorii din USMF ,Nicolae Testemitanu” in realizarea
proiectelor in baza infrastructurilor europene si mondiale de cercetare

12. Crearea registrului diasporei si utilizarea lui pentru eficientizarea activitatilor de cercetare

13. Stimularea participarii angajatilor USMF ,Nicolae Testemitanu” in calitate de speakeri

invitati la conferinte internationale si lectori invitati la prelegeri in strainatate
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Indicatorii de progres si performanta

1. Procedurile/criteriile interne de selectie a temelor de doctorat modificate si aprobate

2. Numarul de contracte de parteneriat incheiate anual

3. Numarul anual al cercetatorilor castigatori de burse de cercetare doctorala si postdoctorala
de scurta si lungd durata oferite de structurile internationale

4. Numarul de masteranzi formati prin programe internationale

5. Numarul de doctoranzi formati prin programe internationale

6. Numar de stagii realizate de cercetatori in cadrul mobilitatilor academice cu durata peste 1
luna

7. RRC al ICGEB géazduit la USMF , Nicolae Testemitanu” si functional

Numarul de seminare de informare documentate prin procese verbale

9. Logoul ,Excelentd in cercetare” mentinut. Politica Universitatii in domeniul angajarii
cercetatorilor actualizatd sistematic conform cerintelor

«©

10. Numarul de Proiecte Internationale si Nationale plasate in Repozitoriul Institutional Stiinte
Medicale al Bibliotecii Stiintifice Medicale a USMF ,,Nicolae Testemitanu”

11. Numérul de cercetdtori din strdindtate cu proiectele castigate si realizate 1in
laboratoarele/grupurile de cercetare ale USMF ,,Nicolae Testemitanu”

12. Numarul de contracte, in cadrul carora sa desfasoara activitati de cercetare

13. Numarul de link-uri plasate pe pagina web a USMF ,Nicolae Testemitanu” despre
oportunitatile existente de a fi experti internationali

14. Numarul de cercetitori angajati ai USMF , Nicolae Testemitanu” care sunt experti
internationali

15. Registrul diasporei creat si aprobat

16. Numarul angajatilor USMF ,Nicolae Testemitanu” invitati in calitate de speakeri la
conferinte internationale si invitati in calitate de lectori la prelegeri in strdindtate

Obiectivul general 5. Fortificarea transferului tehnologic al rezultatelor
cercetarii realizate in cadrul USMF ,,Nicolae Testemitanu”

Obiectivele specifice

1. Implementarea politicilor europene in domeniul managementului proprietatii intelectuale
in cadrul USMF , Nicolae Testemitanu”

2. Fondarea centrului de transfer tehnologic cu incubator de inovatii al USMF , Nicolae
Testemitanu”

3. Orientarea cercetdrilor catre nisele de specializare inteligenta identificate in cadrul
procesului de descoperire antreprenoriald si strategia de specializare inteligentd pentru
Republica Moldova

4. Implementarea evaluarii impactului tehnologic si efectului economico-financiar al
proiectelor de cercetare, inclusiv de doctorat si postdoctorat

5. Sustinerea de catre Universitate a patentarii internationale a obiectelor de proprietate
intelectuald (OPI) cu potential economic

6. Orientarea proiectelor stiintifice de doctorat, postdoctorat, a proiectelor de cercetare catre
implementarea practica a rezultatelor cercetarii
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Actiunile

1.

Instruirea personalului Departamentului Cercetare si reprezentantilor Departamentului
Juridic 1n politicile si procedurile europene de Management al Proprietdtii Intelectuale
(MPI)

Elaborarea si aprobarea procedurilor interne de MPI

Elaborarea si aprobarea regulamentului de functionare a Unitatii de transfer tehnologic,
proprietate intelectuala si incubator de inovare

Elaborarea procedurilor operationale standard (POS) si a ghidului de valorificare a
rezultatelor cercetarii

Dotarea tehnica a Unitatii de transfer tehnologic, proprietate intelectuala si incubator de
inovare

Participarea activa a Universitatii la procesul de descoperire antreprenoriala in domeniile
Biomedicina, Biofarmaceutica, Bioinformatica in cadrul elaborarii S3 pentru Republica
Moldova

Aplicarea metodologiei de evaluare a impactului tehnologic si efectului economic al
rezultatelor cercetarilor

Inaintarea citre Senatul Universititii a propunerilor cu privire la sustinerea patentarii
internationale a OPI cu potential economic

Inaintarea citre Scoala doctorald a propunerii cu privire la obligativitatea de implementare
practica (proces didactic, clinic si de cercetare) si confirmarii de proprietate intelectuald
pentru proiectele stiintifice de doctorat, postdoctorat, proiectele de cercetare

Indicatorii de progres si performanta

1.

0

10.

11.

Personalul Departamentului Cercetare si Departamentului Juridic instruiti si certificati in
politicile si procedurile europene de Management al Proprietétii Intelectuale (MPI)
Procedurile interne de MPI elaborate si aprobate in modul stabilit

Regulamentul de functionare a Unitatii de transfer tehnologic, proprietate intelectuala si
incubator de inovare elaborat si aprobat

Procedurile operationale standard (POS) elaborate

Ghidul de valorificare a rezultatelor cercetarii elaborat

Unitate de transfer tehnologic, proprietate intelectuala si incubator de inovare dotata tehnic
si functionala

Numar de cereri depuse la AGEPI

Numar de brevete obtinute

Procedura de aplicare a metodologiei de evaluare a impactului tehnologic si efectului
economic al rezultatelor cercetarilor

Decizia Senatului Universitatii cu privire la sustinerea patentdrii internationale a OPI cu
potential economic

Decizia Scolii doctorale cu privire la obligativitatea de implementare practicd (proces
didactic, clinic si de cercetare) si confirmarii de proprietate intelectuala pentru proiectele
stiintifice de doctorat, postdoctorat, proiectele de cercetare
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Obiectivul general 6. Sporirea vizibilitatii cercetarilor realizate la USMF
»Nicolae Testemitanu” la nivel national si international. Cresterea performantei
si vizibilitatii internationale ca urmare a promovarii imaginii Universitatii la
nivel international

Obiectivele specifice

1. Tranzitia de la publicatii sporadice in revistele din bazele de date internationale la
publicatii in baza criteriilor clare de publicare, care urmaresc sporirea vizibilitatii USMF
,Nicolae Testemitanu”, promovarea cercetarilor realizate la/ sau cu participarea USMF
,Nicolae Testemitanu”

2. Reconstructia subsite-ului Cercetare al paginii web a USMF ,\Nicolae Testemitanu”
conform noii structuri a domeniului de cercetare cu capacitate facilitatd de navigare,
conectatd la sistemul informational al domeniului de cercetare al Universitatii

3. Fortificarea potentialului revistet MJHS In promovarea vizibilitatii cercetdrilor realizate la
USMF ,,Nicolae Testemitanu”

4. Promovarea participdrii angajatilor la foruri stiintifice nationale si internationale
(regionale, continentale, globale)

5. Promovarea publicatiilor in reviste internationale, in special cele cu FI

6. Promovarea participarii cercetdtorilor din cadrul USMF , Nicolae Testemitanu” la expozitii
internationale (regionale, continentale, globale)

7. Mediatizarea participarilor angajatilor Universitdtii la evenimente internationale

8. Facilitarea comunicarii cadrelor stiintifico-didactice si a studentilor cu reprezentantii din
alte universitati

9. Organizarea periodicd a unor sesiuni de informare si implicarea activd a Societatii de
cercetare a studentilor In informarea tineretului studios

Actiunile

1. Elaborarea si aprobarea Strategiei institutionale de publicare a lucrarilor stiintifice realizate
la USMF ,Nicolae Testemitanu” sau cu participarea angajatilor Universitatii

2. Elaborarea caietului de sarcini pentru subsite-ul Cercetare al paginii web a USMF ,,Nicolae
Testemitanu”; licitatie pentru realizarea caietului de sarcini; testarea/implementarea
produsului

3. Imbunatitirea continui a continutului subsite-ului Cercetare

4. Crearea conditiilor optime pentru functionarea colegiului de redactie si registrului
recenzentilor al revistet MJHS

5. Elaborarea si implementarea varianteit WEB a revistei; includerea MJHS in bazele de date
internationale cu explorarea posibilitdtii de aplicare a documentelor pentru obtinerea
categoriei A din registrul national

6. Elaborarea regulamentului, in baza criteriilor clare de excelentd stiintificd conform
cerintelor internationale; aprobarea regulamentului de cétre Senatul USMF , Nicolae
Testemitanu”

7. Crearea paginii Congresului consacrat aniversarii a 75-a de la fondarea USMF ,,Nicolae

Testemitanu” in cadrul site-ului Universitatii (usmf.md)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Includerea in bugetul proiectelor de cercetare a unui capitol bugetar referitor la sustinerea
taxei de publicare in sustinerea financiara totala a publicarii articolelor cu FI>1.5 in reviste
cu proces complet si anonim de peer review si partiala a publicarii de articole 1n regim de
open access

Cresterea numarului de articole publicate in reviste cotate ISI si/sau WoS, SCOPUS cu cel
putin 2 articole anual de la fiecare subdiviziune stiintifico-didactica

Favorizarea si sustinerea prin toate mijloacele a colectivelor de cercetare care vizeaza
reviste cu factor de impact mai mare de 3

Includerea in bugetul proiectelor de cercetare a unui capitol bugetar referitor la sustinerea
taxei de publicare in sustinerea financiarda a participarii la manifestari stiintifice
internationale in Europa si America de Nord in calitate de lector invitat (cu invitatie
oficiald)

Nominalizarea unui angajat al DCRP responsabil pentru mediatizarea evenimentelor
stiintifice cu participarea USMF ,,Nicolae Testemitanu”

Promovarea colaborarii si deplasarilor cercetatorilor din USMF ,Nicolae Testemitanu” la
universitati de prestigiu din strdindtate pentru desfagurarea de activitati de cercetare
Perfectionarea procesului de competitie pentru granturi doctorale destinate doctoranzilor
de anul I, racordat la priorititile de nivel national/potential de cooperare
internationala/potential de competitivitate pentru obtinerea finantarii

Asigurarea logisticii pentru cresterea numarului de depuneri de proiecte la competitiile
nationale si internationale

Indicatorii de progres si performanta

1.

Strategia institutionald de publicare a lucrarilor stiintifice realizate la USMF ,,Nicolae
Testemitanu” sau cu participarea angajatilor Universitatii elaborata si inaintatd spre
aprobare

Caietul de sarcini pentru subsite-ul Cercetare al paginii web a USMF ,Nicolae
Testemitanu” conform noii structuri a domeniului de cercetare cu capacitate facilitatd de
navigare, conectata la sistemul informational al domeniului de cercetare al USMF , Nicolae
Testemitanu” elaborat si aprobat

Subsite-ul ,,Cercetare” al paginii web a USMF ,,Nicolae Testemitanu” evaluat sistematic si
actualizat la zi

Varianta web a revistei MJHS prezenta, functionala

Revista MJHS inclusa in bazele de date internationale (numarul de baze de date in care
este inclusd)

Regulamentul cu privire la promovarea/sustinerea participarii angajatilor la foruri
stiintifice internationale (regionale, continentale, globale), publicatiillor in reviste
internationale, in special in reviste cu FI, participarii cercetatorilor din cadrul USMF
»Nicolae Testemitanu” la expozitii internationale (regionale, continentale, globale)
elaborat, inaintat spre aprobare

Pagina Congresului creata si functionald in cadrul site-ului Universitétii (usmf.md)
Numarul articolelor cu FI>1.5 in reviste cu proces complet si anonim de peer review cu
sustinerea financiara totald a publicarii

Numadrul articolelor in regim de open acces cu sustinerea financiard partiald a publicarii

21



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Numarul de articole publicate in reviste cotate ISI si/sau WoS, SCOPUS (crestere cu cel
putin 2 articole anual de la fiecare subdiviziune stiintifico-didactica)

Numarul articolelor in reviste cu factor de impact mai mare de 3

Numarul angajatilor Universitatii in calitate de lector invitat (cu invitatie oficiald) sustinuti
financiar pentru participare la manifestari stiintifice internationale in Europa si America de
Nord

Un angajat al DCRP responsabil pentru mediatizarea evenimentelor stiintifice cu
participarea USMF ,,Nicolae Testemitanu” numit in functie

Numadrul colaborarilor si deplasarilor cercetatorilor din USMF , Nicolae Testemitanu” la
universitdti de prestigiu din strdinatate pentru desfasurarea de activitati de cercetare
Evaluarea procesului de competitie pentru granturi doctorale destinate doctoranzilor de anul
I, racordat la prioritatile de nivel national/potential de cooperare internationald/potential de
competitivitate pentru obtinerea finantarii

Numar de proiecte castigate de catre cercetatorii din USMF ,,Nicolae Testemitanu”

Obiectivul general 7. Sporirea responsabilitatii cercetatorilor pentru calitatea
rezultatelor stiintifice obtinute. Promovarea excelentei in cercetare, integritatii
academice si eticii in cercetare

Obiectivele specifice

1. Fondarea Centrului interuniversitar de verificare a lucrarilor stiintifice pentru similitudini

2. Verificarea tuturor lucrarilor provenite din sau publicate cu participarea angajatilor USMF
»Nicolae Testemitanu” prin verificarea similitudinilor si combaterea fenomenului de
plagiat

3. De initiat verificarea lucrarilor de licenta prin aplicarea instrumentului antiplagiat

4. Extinderea si fortificarea aplicarii principiilor Stiintei Deschise, inclusiv a cerintelor de
excelenta in cercetare EURAXESS

5. Promovarea si implementarea principiului de autonomie, inclusiv financiara, a unitatilor
universitare si sporirea responsabilitatii conducatorilor acestor unitati pentru utilizarea
eficientd a resurselor pentru cercetare si inovare

6. Elaborarea si aplicarea sistemului de rating al cercetdtorilor din Universitate in baza
criteriilor obiective

7. Implementarea sistemului de stimulare (inclusiv financiara), bazat pe rating-ul excelentei
in cercetare

8. Implementarea practicii de suplinire a functiilor de conducere in unitatile de cercetare prin
concurs

9. Organizarea concursurilor, coordonarea si finantarea proiectelor interne de cercetare pentru
studenti si rezidenti, doctoranzi, postdoctoranzi

10. Organizarea si implementarea auditului intern pe domeniul Cercetare

Actiunile
1. Elaborarea si aprobarea statutului Centrului antiplagiat
2. Elaborarea si aprobarea regulamentului Centrului antiplagiat
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Elaborarea si aprobarea regulilor de prestare si a costurilor serviciilor de verificare
antiplagiat pentru utilizatorii interni si cei externi

Asigurarea capacitatilor tehnice ale Centrului antiplagiat

Instruirea angajatilor in utilizarea corecta a sistemului antiplagiat

Asigurarea rentabilitatii serviciului antiplagiat prin actiuni de promovare/informare a
studentilor, angajatilor altor institutii

Includerea lucrarilor de licenta in regulamentul de verificare antiplagiat (Modificarea
regulamentului intern)

Elaborarea si aprobarea conceptului de verificare a lucrarilor de licenta prin aplicarea
instrumentului antiplagiat

Promovarea accesului deschis la publicatiile angajatilor USMF , Nicolae Testemitanu”
Promovarea publicarii in acces deschis a datelor primare (cu respectarea stricta a cerintelor
etice) ale studiilor realizate in sau cu participarea Universitatii

Modificarea regulamentului tip al subdiviziunilor de cercetare si inovare cu prevederile de
autonomie, inclusiv financiara, si a responsabilitatilor conducatorilor cu privire la aceasta
Elaborarea si aprobarea criteriilor de rating stiintific in USMF ,,Nicolae Testemitanu”
Implementarea sistemului de stimulare financiarda in baza rezultatelor evaluarii
performantelor cercetatorilor

Inaintarea citre conducerea Universititii a propunerii privind suplinirea functiilor de
conducere in unitatile de cercetare prin concurs

Elaborarea regulamentului privind decernarea bursei ,,Nicolae Testemitanu”

Elaborarea Regulamentului cu privire la decernarea distinctiilor in cadrul Congresului
consacrat aniversarii a 75-a de la fondarea Universitatii de Stat de Medicind si Farmacie
,Nicolae Testemitanu”

Fondarea subdiviziunii si elaborarea regulamentului de functionare a unitatii de audit
intern pe domeniul Cercetare in USMF ,,Nicolae Testemitanu”

Indicatorii de progres si performanta

No ok

10.

11.

Statutul Centrului antiplagiat elaborat si aprobat

Regulament al Centrului antiplagiat elaborat si aprobat

Regulile de prestare si costurile serviciilor de verificare antiplagiat pentru utilizatorii
interni si externi elaborate si aprobate

Centrul interuniversitar de antiplagiat asigurat tehnic, cu personal si functional

Numarul angajatilor instruiti n utilizarea corecta a sistemului antiplagiat

Serviciul antiplagiat rentabil

Regulamentul intern modificat prin includerea capitolului privind verificarea antiplagiat a
tezelor de licenta

Conceptul de verificare a tezelor de licentd prin aplicarea instrumentului antiplagiat
elaborat

Numarul de publicatii ale angajatilor USMF , Nicolae Testemitanu” aflate in acces deschis
Numarul studiilor realizate in sau cu participarea USMF , Nicolae Testemitanu” ale caror
date primare sunt in acces deschis

Regulamentul tip al subdiviziunilor de cercetare-inovare modificat cu prevederile de
autonomie, inclusiv financiard a acestora, si responsabilititile conducatorilor provenite din
autonomie
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12.
13.

14.

15.

16.

17.

Criteriile de rating stiintific in USMF ,,Nicolae Testemitanu” elaborate si aprobate
Stimularea financiard in baza rezultatelor evaludrii performantelor cercetatorilor aplicatd in
practica

Propunerea inaintatd cdtre conducerea Universitatii privind suplinirea functiilor de
conducere in unitdtile de cercetare prin concurs

Regulament privind decernarea bursei ,,Nicolae Testemitanu” elaborat si aprobat
Regulamentul cu privire la decernarea distinctiilor in cadrul Congresului consacrat
aniversarii a 75-a de la fondarea Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae
Testemitanu” elaborat si aprobat

Regulamentul de functionare a unitatii de audit intern pe domeniul Cercetare in USMF
,»Nicolae Testemitanu” elaborat si aprobat

Obiectivul general 8. Protectia proprietatii intelectuale

Obiectivele specifice

1.

Asigurarea protectiei juridice a obiectelor de proprietate intelectuala (OPI) create sau
achizitionate de catre angajatii Universitatii, precum $i mentinerea acestora in vigoare
Stabilirea de catre Universitate a procedurilor de preluare a drepturilor de proprietate
asupra obiectelor de proprietate intelectuala (OPI), de protectie si comercializare a acestora
(la necesitate)

Valorificarea OPI aflate in posesia USMF “Nicolae Testemitanu”

Facilitarea inregistrdrii, monitorizarii $1 mentinerii portofoliului de proprietate intelectuald
a USMF ,,\Nicolae Testemitanu”

Promovarea, stimularea si contribuirea la elaborarea si producerea mijloacelor autohtone
de diagnostic, tratament, profilaxie, inclusiv a tehnologiilor, metodelor de obtinere si
dezvoltare a preparatelor medicamentoase din materie prima locala etc.

Elaborarea si promovarea unor modalitati optime de repartizare intre Universitate si
angajatii acesteia a beneficiilor obtinute in rezultatul implementarii si comercializarii a OPI
Promovarea participdrii cercetatorilor si inventatorilor (inclusiv prin stimulare materiald),
din cadrul USMF ,Nicolae Testemitanu” cu OPI si elaborari stiintifice la diverse Saloane
Internationale de Cercetare si Inovare

Antrenarea tineretului studios (studenti, rezidenti, doctoranzi, tineri cercetdtori) in
elaborarea si Inregistrarea obiectelor de proprietate intelectuala

Actiunile

1.

Elaborarea unei politici unice de aplicare a obiectelor de proprietate intelectuala ale USMF
»Nicolae Testemitanu™: inovatiilor, inventiilor, modelelor de utilitate, marcilor, obiectelor
ale dreptului de autor (monografii, carti, articole stiintifice, lucrari metodico-stiintifice,
programe pentru calculator, baze de date etc), know-how, rezultatelor cercetarilor
stiintifice, in special rapoarte privind cercetarile stiintifice efectuate (proiecte) etc.
Elaborarea Regulamentului privind Proprietatea Intelectuald din cadrul USMF “Nicolae
Testemitanu”

Studierea pietei si prezentarea propunerilor ce tin de protectia obiectelor de proprietate
intelectuala create in Universitate, in tard si peste hotare
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Elaborarea si aprobarea propunerilor pentru includerea in Contractul individual de munca a
clauzelor stipulate in legislatia in vigoare privind crearea obiectelor de proprietate
intelectuald a angajatilor din cadrul Universitatii (elaborari create conform atributiilor de
serviciu)

Instruirea si perfectionarea personalului responsabil de proprietatea intelectuald in vederea
promovarii procesului de inovare

Mentinerea portofoliului obiectelor de proprietate intelectuala existente in bazele de date
nationale si asigurarea accesului angajatilor Universitatii la bazele de date respective si
asigurarea cu acces la baze de date din exteriorul Republicii Moldova

Acordarea asistentei metodice angajatilor Universitatii in efectuarea cercetarilor de
documentare in literatura de brevet si alte surse disponibile

Examinarea, in comun cu subdiviziunile de cercetare ale Universitatii (inclusiv
conducatorii proiectelor de cercetare), a rezultatelor stiintifice obtinute, pentru
identificarea si selectarea eventualelor obiecte de proprietate intelectuala create in cadrul
USMF “Nicolae Testemitanu”

Elaborarea, in caz de necesitate, de comun acord cu serviciile de resort, a propunerilor
privind protectia unor rezultate stiintifice sau de alt gen prin asigurarea protectiei secretelor
comerciale (know-how), inclusiv cu incheierea acordurilor de confidentialitate

Perfectarea, in comun cu autorii, a cererilor de eliberare a titlurilor de protectie pentru
obiectele de proprietate intelectuala create in Universitate si urmarirea evidentei termenilor
de procedura;

Mentinerea registrelor cererilor de inregistrare a obiectelor de proprietate intelectuald
depuse si a titlurilor de protectie obtinute de catre Universitate §i evidenta valabilitatii
acestora

Cresterea relevantei si aplicabilitatii tezelor de doctor si tezelor de doctor habilitat in stiinte
medicale/ stiinte farmaceutice prin introducerea rezultatelor cercetdrii in practica medicala
sau procesul didactic pe baza obiectelor de proprietate intelectuald (cererilor de inovare,
drept de autor, inventiilor etc.) confirmate prin act de implementare

Promovarea celor mai valoroase inventii (una sau mai multe inventii selectate prin
concurs/evaluare) din cadrul USMF ,)Nicolae Testemitanu” pentru participare la Saloane
Internationale de Inventica sustinute financiar de AGEPI

Aplicarea mecanismelor de evaluare economicd a rezultatelor cercetarii stiintifice realizata
de catre cercetatorii Universitatii

Educatia tineretului prin cercetare (rezidentilor, studentilor an. IV-VI), prin promovarea
cercetarilor inovative care se pot finaliza cu depunerea cererilor de inovatie/inventie si
obtinerea certificatului de inovator sau brevetului de inventie

Indicatorii de progres si performanta

1.

2.

Politica unica de aplicare a obiectelor de proprietate intelectuala ale USMF , Nicolae
Testemitanu” elaborata si aprobata

Regulamentul USMF ,Nicolae Testemitanu” privind proprietatea intelectuala elaborat si
aprobat

Rezultatele documentate ale studierii sistematice a pietei OPI si numarul de propuneri
documentate privind protectia obiectelor de proprietate intelectuala create in Universitate,
in tard si peste hotare
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Contractul individual de munca al angajatilor din cadrul Universitatii contine clauzele
privind crearea obiectelor de proprietate intelectuala

Numarul de instruiri/perfectionari si numarul de participanti la perfectiondri cu tematica
legata de proprietatea intelectuald

Numarul obiectelor de proprietate intelectuald ale angajatilor existente in bazele de date
nationale/internationale

Numarul de accesdri ale angajatilor Universitatii la bazele de date OPI nationale/
internationale

Numadrul angajatilor Universitatii care au beneficiat de asistentda metodica in explorarea
bazelor de date OPI, literatura de brevet si alte surse disponibile

Numarul de obiecte de proprietate intelectuald create in cadrul USMF “Nicolae
Testemitanu” 1n baza rezultatelor stiintifice obtinute

Numarul acordurilor de confidentialitate elaborate, privind protectia rezultatelor stiintifice
sau de alt gen pentru asigurarea protectiei secretelor comerciale (know-how)

Numarul cererilor de eliberare a titlurilor de protectie pentru obiectele de proprietate
intelectuala create in Universitate la care evidenta termenilor de procedura este respectata
Numadrul cererilor de Inregistrare a obiectelor de proprietate intelectuald depuse si a
titlurilor de protectie obtinute de catre Universitate, mentinute in registre cu evidenta
valabilitatii acestora

Numarul OPI provenite din tezele de doctor si doctor habilitat (cereri de inovare, drept de
autor, inventii etc.), implementate in practica medicala sau procesul didactic confirmate
prin act de implementare

Numarul de inventii valoroase, selectate prin concurs/evaluare din cadrul USMF , Nicolae
Testemitanu”, pentru participare la Saloane Internationale de Inventica sustinute financiar
de AGEPI

Numairul anual de evaluari realizate ale efectelor economice ale cercetarilor (lucrari de
doctor, doctor habilitat, proiecte de cercetare)

Numarul rezidentilor, studentilor an. IV-VI implicati in cercetdri inovative care Se pot
finaliza cu depunerea cererilor de inovatie/inventie si obtinerea certificatului de inovator
sau brevetului de inventie
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Etapele si termenele de implementare

Activitatile in cadrul Strategiei de fortificare a domeniului de Cercetare si Inovare vor fi
implementate In doua etape:

Etapa | (2020-2025) — va fi axatd pe crearea conditiilor necesare pentru realizarea
obiectivelor generale prevazute de Strategia de fortificare a domeniului de Cercetare si Inovare si
realizarea obiectivelor specifice esentiale, prin: (1) asigurarea cadrului legal; (2) informarea si
pregatirea comunitdtii academice si persoanelor responsabile pentru organizarea si realizarea
actiunilor stipulate pentru implementarea Strategiei de fortificare a domeniului de Cercetare si
Inovare; (3) modificdrile de structura si functionalitate a subdiviziunilor in conformitate cu
directiile strategice de dezvoltare; (4) crearea premiselor financiare; (5) crearea mediului favorabil
si realizarea activitdtilor specifice esentiale pentru implementarea Strategiei de fortificare a
domeniului de Cercetare si Inovare.

Etapa Il (2026-2030) — definitivarea realizarii activitatilor planificate pentru
implementarea integrala a Strategiei de fortificare a domeniului de Cercetare si Inovare prin: (1)
analiza rezultatelor obtinute la Etapa | de implementare a Strategiei de fortificare a domeniului de
Cercetare si Inovare in vederea ajustdrii planului de actiuni privind implementarea finald; (2)
asigurarea dezvoltarii durabile a actiunilor implementate.

Monitorizarea, evaluarea si raportarea

Evaluarea prezentei Strategii va avea un caracter sistematic, fiind desfasuratda pe toata
perioada de implementare si include elaborarea, in baza indicatorilor de progres si performantd, a
rapoartelor privind implementarea acesteia.

Evaluarea intermediara (de etapa) are ca scop ajustarea procesului de implementare la
conditiile impuse de schimbarile mediului extern sau alti factori.

Activitatile din Strategia de fortificare a domeniului de Cercetare si Inovare se vor reflecta
in planurile anuale de activitate ale subdiviziunilor USMF , Nicolae Testemitanu”. Procedura de
monitorizare, evaluare si raportare se va stabili odata cu aprobarea Strategiei de fortificare a
domeniului de Cercetare si Inovare. Pentru fiecare dintre directiile prioritare ale Strategiei va fi
desemnata o persoana responsabild. Responsabilii desemnati vor intocmi rapoarte anuale de progres
care vor fi prezentate conducerii Universitatii si va fi inclus in Raportul anual al Universitatii.

Coordonarea intregului proces de monitorizare si evaluare va reveni in sarcina unei structuri
desemnate de cdtre conducerea Universitatii.
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din Republica Moldova

Institutia Publica Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie,Nicolae Testemitanu”

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Planul de actiuni
privind implementarea Strategiei de fortificare a domeniului Cercetirii si Inovarii in Universitatea de Stat de Medicina si
Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova pentru anii 2020-2030

APROBAT
Proces-verbal al sedintei

Senatului USMF ,,Nicolae Testemitanu”

nr. 5/2 din 28 mai 2020

Obiectivul general 1. Modernizarea structurii sectorului de cercetare si transformarea sectorului in structura adecvata scopurilor de

cu partenerii nationali si internationali

ooooo

L Termen R nsabili , . . <
Obiective . erimene esponsab Indicatori de progres si Nota
e Actiuni de pentru S .
specifice ’ : . performanta Realizare
realizare implementare
1 2 3 4 5 6
1.1. Replanificarea 1.1.1. Elaborarea conceptului . Departamentul Conceptul Institutului National
structurii organizationale | Institutului National de Cercetari in Cercetare de Cercetari in Medicina si
a sectorului de cercetare | Medicina si Sanatate, inclusiv si a 2020 _ Scoala Doctorals | Séndtate elaborat si inaintat spre
la nivel de Universitate | organigramei, si aprobarea lui la i f)epartamentul aprobare Senatului Universitatii
cu implicarea catedrelor, | Senatul Universitatii Audit Intern
subdiviziunilor _ i
universitare, decanatelor 1.1.2: Elaborarea regulamentulw de - Departamentul Regulamentul de functionare a
in managementul functionare a Institutului de ' 2020 Cercetare Institutului National de Cercetari
proceselor de cercetare si Cercetare in Medicina si Sanatate, si - Depa_rtamentul in Medicini si Sanitate elaborat
aprobarea acestuia in modul stabilit Juridic

fondarea in baza

- Departamentul

si Thaintat spre aprobare in modul




1 2 3 4 5
potentialului stiintific al Resurse Umane | stabilit
USMF ,,Nicolae - Departamentul
Testemitanu” a Economie,
Institutului National de Finante si Budget
Cercetari In Medicina si - Departamentul
Sanatate. Resurse Umane
- Departamentul
Audit Intern
1.1.3. Asigurarea planificarii - Departamentul State de personal aprobate ale
necesarului de personal pentru Cercetare structurilor noi create ale
structurile noi create ale Institutului - Departamentul Institutului National de Cercetare
National de Cercetare in Medicina Juridic in Medicina si Sanatate
si Sanatate - Departamentul
2021 Resurse Umane
- Departamentul
Economie,
Finante si Budget
- Departamentul
Resurse Umane
1.2. Reorganizarea 1.2.1. Asigurarea procedurii de - Departamentul Subdiviziunea cu denumirea
Departamentului Stiintd | modificare a denumirii Cercetare Departamentul Cercetare
si ajustarea structurii subdiviziunii Departamentul Stiinta - Departamentul aprobata
functiilor exercitate in Departamentul Cercetare 2020 Juridic
conform organigramei in - Departamentul
vederea asigurarii Resurse Umane
instruirii prin cercetare - Departamentul

Comunicare i

Relatii Publice




1 2 3 4 5
1.2.2. Asigurarea Departamentului - Departamentul Departamentul de Cercetare cu
Cercetare cu conditii de munca Cercetare conditii adecvate de munca
echitabile, adecvate si corecte - Departamentul
2020 Economie,
Finante si Budget
- Departamentul
Administrarea
Patrimoniului
1.2.3. Elaborarea organigramei Organigrama structurii de
structurii de cercetare a studentilor - Departamentul cercetare a studentilor (parte
(parte componenta a structurii Cercetare componenta a structurii
sectorului de cercetare universitar), 2021 DDMA sectorului de cercetare
cu responsabilii pentru activitatea universitar), cu responsabilii
cercurilor stiintifice si tematicile pentru activitatea cercurilor
sedintelor reajustate anual stiintifice si tematicile sedintelor
reajustata anual
1.3. Organizarea retelei | 1.3.1. Organizarea Societatii de 2020 Regulamentul de functionare a
functionale de cercuri cercetare a studentilor, elaborarea si - Departamentul Societatii de cercetare a
stiintifice studentesti la | aprobarea regulamentului de Cercetare studentilor elaborarat si aprobat
catedrele si in functionare - DDMA conform procedurii
subdiviziunile de - Decanatele
cercetare ale USMF
,Nicolae Testemitanu” 1.3.2. Organizarea functionarii 2020 - Departamentul Numarul de subdiviziuni ale
cercurilor stiintifice in Cercetare Universitatii in care functioneaza
subdiviziunile Universitatii - DDMA cercurile stiintifice (documentat)
- Decanatele
- Catedrele,
Subdiviziunile
universitare
1.3.3. Implicarea studentilor si 2020-2030 |- Departamentul Numarul anual al studentilor si
rezidentilor 1n realizarea proiectelor Cercetare rezidentilor implicati In




1 2 3 4 5
stiintifice Tn cadrul Programelor de - DDMA realizarea proiectelor stiintifice in
Stat, prqiectelor nationale si - Decanatele cadrul Programelor de_Stat,
internationale proiectelor nationale si
- Catedrele internationale
Subdiviziunile
universitare
1.3.4. Organizarea coordonarii - Departamentul - Vice-decani pentru cercetare
activitatilor de cercetare in cadrul Cercetare aprobati la fiecare Facultate
Facultatilor 2020 - DDMA
- Decanatele - Plan de activitati de cercetare
- Catedrele, 2020-2021 in cadrul Facultatilor

Subdiviziunile
universitare

elaborat si aprobat

Obiectivul general 2. Transformarea infrastructurii de cercetare in una contemporana, apta sa serveasca cercetarii stiintifice avansate,
educatiei prin cercetare si s fie componenta a retelelor internationale de infrastructuri pentru cercetare si transfer tehnologic

2.1. Reorganizarea 2.1.1. Studiul de fezabilitate privind 2020 - Departamentul Studiul de fezabilitate pentru
structural-functionalda a | reconstructia (constructie noua) a Cercetare reconstructia blocului
Laboratorului stiintific Laboratorului central - Departamentul Laboratorului central realizat si
central in Centrul de Administrarea documentat

cercetari in domeniul Patrimoniului

sanatatii S} biomedicinei - Departamentul

—structura Resurse Umane

contemporand de

cercetiri fundamentale si - Departamentul

transnationale cu Juridic

subunitti conform

organigramei noi

2.2. Reconstructia 2.2.1. Elaborarea proiectului de 2021 - Departamentul Proiectul de reconstructie
Laboratorului stiintific reconstructie (constructie noud) a Cercetare (constructie noud) a blocului
central cu respectarea Laboratorului central - Departamentul Laboratorului central elaborat si

cerintelor

Administrarea

inaintat spre aprobare




1 2 3 4 5
tehnice/tehnologice Patrimoniului
contemporane fatd de
infrastructurile de
cercetdri fundamentale
2.3. Organizarea Unitatii | 2.3.1. Elaborarea planului de 2021 - Departamentul Planul de management al Unitatii
de tehnologii management al Unitatii de Cercetare de tehnologii biomedicale
biomedicale avansate tehnologii biomedicale avansate - Departamentul avansate
Audit Intern
2.4. Reorganizarea 2.4.1. Studiul de fezabilitate si 2021 - Departamentul 1) Studiul de fezabilitate pentru
vivariului si organizarea | elaborarea proiectului de Cercetare reconstructia vivariului finalizat
Unitatii de testari reconstructie (constructie noud) a si documentat
preclinice vivariului, respectand cerintele - Departamentul 2) Proiectul de reconstructie
internationale Administrarea (constructie noud) a vivariului
Patrimoniului conform cerintelor internationale
elaborat si inaintat spre aprobare
2.5. Organizarea Unitatii | 2.5.1. Elaborarea regulamentului de 2021 - Departamentul Regulamentul de functionare a
de transfer tehnologic functionare a Centrului de cercetari Cercetare Centrului de cercetari in
(cu incubator in domeniul sanatatii si domeniul sanatatii si
inovational) in cadrul biomedicinei si subunitatilor - Departamentul biomedicinei, precum si a
Centrului de cercetari in | acestuia Juridic subunitatilor acestuia elaborat si
domeniul sanatatii si inaintat spre aprobare la Senatul
biomedicinei - Departamentul USMF ,,Nicolae Testemitanu”
Audit Intern
2.6. Organizarea 2.6.1. Implementarea 2021-2022 |- Departamentul Recomandarile implementate ale
biobancii populationale | recomandarilor studiului de Cercetare studiului de fezabilitate pentru

cu subdiviziuni tematice
in cadrul Centrului de
cercetari in domeniul

fezabilitate pentru fondarea
biobancii populationale

fondarea biobancii populationale
pe langa Centrul de cercetari in
domeniul sanatatii si




1 2 3 4 5
sanatatii si biomedicinei biomedicinei
2.7. Dotarea 2.7.1. Elaborarea planului general 2021-2022 |- Departamentul 1) Planul general de management
subdiviziunilor cu utilaj | de management al infrastructurii de Cercetare al infrastructurii de cercetare a
si aparataj contemporan | cercetare a USMF , Nicolae - Departamentul USMF ,,Nicolae Testemitanu”
de cercetare Testemitanu”, inclusiv al caietului Economie, Buget | elaborat si inaintat spre aprobare
de sarcini si planului calendaristic si Finante 2) Caietul de sarcini si planul
- Departamentul calendaristic al Planului general
Audit Intern de management al infrastructurii
de cercetare elaborat si Tnaintat
spre aprobare

2.8. Crearea sistemului 2.8.1. Elaborarea caietului de 2021 - Departamentul Caietul de sarcini si planul
informational al sarcini si planului calendaristic de Cercetare calendaristic de
sectorului de cercetare in | elaborare/ testare/ implementare a - Scoala doctorala | elaborare/testare/implementare a
USMF ,,Nicolae sistemului informational pe - Departamentul sistemului informational pe
Testemitanu”, inclusiv domeniul cercetare al USMF Tehnologia domeniul cercetare al USMF
cu modulul Scolii ,Nicolae Testemitanu” Informatiei si »Nicolae Testemitanu” elaborat
doctorale Comunicatiilor si Tnaintat spre aprobare

- Departamentul

Audit Intern

Obiectivul general 3. Implementarea practica a principiului de instruire prin cercetare

3.1. Optimizarea plasarii
disciplinelor pentru
instruire in cercetare
(Biostatistica,
metodologia cercetarii
stiintifice etc.) In planul
de invatamant

3.1.1. Inaintarea citre DDMA al
USMF ,,Nicolae Testemitanu” a
propunerii privind plasarea
disciplinei ,,Biostatistica si
Metodologia Cercetarii Stiintifice”
in modul opfional pentru anii I-11I1 si
in modul obligator pentru anul 1V

2021

- Departamentul
Cercetare
- Scoala Doctorala

- DDMA
- Decanatele

Propunere inaintata cétre
DDMA al USMF ,,Nicolae
Testemitanu” privind plasarea
disciplinei ,,Biostatistica si
Metodologia Cercetarii
Stiintifice” in modul optional
pentru anii I-111 si in modul
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de studii, fiind aproape de perioada obligator pentru anul 1V de studii
realizarii tezelor de licenta
3.2. Revitalizarea 3.2.1. Elaborarea si implementarea 2021 - Departamentul Regulamentul de functionare a
activitatilor de cercetare | regulamentului de functionare a Cercetare cercurilor stiintifice studentesti in
ale studentilor prin cercurilor stiintifice studentesti in - DDMA subdiviziunile Universitatii
asigurarea functionarii subdiviziunile Universitatii - Decanatele elaborat, aprobat si implementat
cercurilor .§t11n‘,[1ﬁce . - Catedrele /
studentesti la catedre si Subdiviziunile
supd|V|_z|un|Ie : universitare
universitare, cluburilor
interdisciplinare
3.3. Asigurarea 3.3.1. Implicarea studentilor si 2020-2030 |- Departamentul Numarul studentilor si
caracterului inter- si rezidentilor in activitatile de Cercetare rezidentilor implicati in
transdisciplinar al cercetare realizate la catedre, - DDMA activitatile de cercetare realizate
cercetarilor realizate de | laboratoare si alte subdiviziuni ale - Decanatele la catedre, laboratoare si alte
studenti si rezidenti Universitatii - Catedrele / subdiviziuni ale Universitatii
Subdiviziunile
universitare
3.4. Asigurarea 3.4.1. Instituirea sistemului de 2021-2025 |- Scoala doctoralda | Regulamentul de promovare in

continuitdtii activitatilor
de cercetare pe tot
traseul ciclurilor de
instruire: universitar-
rezidentiat-doctorat cu
extinderea in
postdoctorat

promovare in doctorat bazat pe
rezultatele obtinute in cercetare la
etapele de studii universitare si
postuniversitare prin rezidentiat

- Departamentul
Cercetare

- DDMA

- Departamentul
Audit Intern

- Decanatele

- Catedrele/
Subdiviziunile
universitare

doctorat bazat pe rezultatele
obtinute in cercetare la etapele de
studii universitare si
postuniversitare prin rezidentiat
elaborat si Tnaintat pentru
aprobare
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3.4.2. Elaborarea politicii, 2021-2025 |- Scoala doctorald | Politica si mecaplsmele de
o selectare a candidatilor la
aprobarea si implementarea - Departamentul tdoctorat elaborat robat
mecanismelor de selectare a Cercetare Pos %Clo ? lf‘lgt ora el,‘ apt ovate
candidatilor la postdoctorat - Departamentul 1 MOGUE Stabtlit 31 apticate
Audit Intern
3.4.3. Promovarea studiilor trans- 2021-2025 |- Scoala doctorala | Numarul anual al temelor de
%nterdlsglpllllvare siin coIaPorare - Departamentul gercetgrg dg postdoctorat t(ans-
internationald pentru studiile de interdisciplinare, precum si celor
’ Cercetare . A ’
postdoctorat realizate in colaborare
internationala
3.5. Promovarea 3.5.1 Elaborarea, aprobarea si 2020-2030 |- Scoala doctorala | Sistemul de evidenta a
alegerii/aprobarii implementarea sistemului de cercetarilor studentilor si
) N . . . - Departamentul ) . i .
temelor de cercetare de evidentd a cercetdrilor studentilor si Cercetare rezidentilor elaborat, aprobat si
catre rezidenti la anii II- | rezidentilor functional
o ’ - DDMA ’
111 de studii
- Decanatele
3.6. Promovarea 3.6.1. Elaborarea, aprobarea si 2020-2030 |- Scoala doctorala | Sistemul de rating al studentilor,
studentilor si rezidentilor | implementarea sistemului de rating - Departamentul rezidentilor pe domeniul
cu abilitati de cercetare al studentilor, rezidentilor pe Cercetare cercetdrii elaborat, aprobat si
pentru inrolarea in studii | domeniul cercetarii - DDMA aplicat
de doctorat - Departamentul
Audit Intern
- Decanatele
3.7. Selectarea temei 3.7.1. Inaintarea catre DDMA al 2020 - Departamentul Propunere naintata catre
tezei de licenta incepand | USMF , Nicolae Testemitanu” a Cercetare DDMA al USMF ,,Nicolae
cu anul I1-1V de studii. propunerii privind modificarea - DDMA Testemitanu” privind

Implicarea studentilor in
cercetare de la etapa
preclinica a instruirii
universitare (studii
integrate)

procedurii de realizare a Tezei de
licenta: Selectarea temei de catre
studenti in intervalul anilor I1-1V de
studii integrate.

modificarea procedurii de
realizare a tezei de licentd prin
selectarea temei de catre studenti
in intervalul anilor I1-1V de studii
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Obiectivul general 4. Internationalizarea procesului de cercetare in USMF ,,Nicolae Testemitanu” si implementarea practica a principiilor

Stiintei Deschise

4.1. Racordarea 4.1.1. Modificarea/ajustarea 2020-2030 |- Scoala doctorala | Procedurile/criteriile interne de
directiilor strategice de procedurilor/criteriilor interne de - Departamentul selectie a temelor de doctorat
cercetare ale USMF selectie a temelor de doctorat Cercetare modificate si aprobate
,Nicolae Testemitanu” la | prezentate le concurs conform - Departamentul
directiile strategice directiilor strategice si clusterelor, Relatii .
R N . ’ ) elatii Externe si
internationale de in conformitate cu cadrul normativ Integrare
cercetare Europeana
4.2. Racordarea temelor | 4.2.1. Extinderea parteneriatelor cu | 2020-2030 |- Departamentul Numarul de contracte de
proiectelor de doctorat si | universitatile/centrele de cercetare Cercetare parteneriate incheiate anual
postdoctorat la in cadrul programului Erasmus+ si - Departamentul
prioritatile altelor Relatii Externe si
internationale, temele Integrare
proiectelor Europeana
internationale, cu
participarea
doctoranzilor/
postdoctoranzilor la
realizarea proiectelor
internationale
4.3. Promovarea 4.3.1. Promovarea burselor de 2020-2030 |- Scoala doctorald | Numarul anual al cercetatorilor
cercetdrilor de doctorat | cercetare doctorala si postdoctorala  Departamentul castigatori de burse de cercetare
si postdoctorat prin de scurta si lunga durata oferite de Cercetare doctorala si postdoctorala de
colaborari internationale | structurile internationale - Departamentul scurtd si lunga durata oferite de
si prin cotutela . . | structurile internationale
. : 9 Relatii Externe si ’
internationala Integrare

Europeana
4.4. Pregatirea cadrelor | 4.4.1. Crearea conditiilor privind 2020-2030 |- Scoala doctorala | 1) Numarul de masteranzi
in cercetare prin formarea tinerilor cercetdtori prin - Departamentul formati prin programe
programe internationale | programe internationale (masterat, Cercetare
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(masterat, doctorat) doctorat) - Departamentul internationale
Relafii Externe i 2) Numarul de doctoranzi formati
Integrare . . . ’
prin programe internationale
Europeana
4.4.2. Pregatirea continud a - Scoala doctorala | 1) Numadrul de stagii realizate de
cercetatorilor In cadrul mobilitétilor - Departamentul cercetatori In cadrul mobilitétilor
academice Cercetare academice cu durata peste 1 luna
- Departamentul
Relatii Externe si
Integrare
Europeana
4.5. Crearea clusterelor | 4.5.1. Gazduirea RRC al ICGEB la | 2020-2030 |- Scoala doctorala | RRC al ICGEB gazduit la USMF
in‘Ferl_lagionale in directii | USMF ,,Nicolae Testemitanu” - Departamentul ,,Nicglae Testemitanu” si
prioritare de cercetare Cercetare functional
4.6. Promovarea 4.6.1. Informarea cadrelor cu titlu 2020-2030 |- Departamentul Numarul de seminare de
participarii cercetatorilor | stiintific despre oportunitatile Cercetare informare  documentate  prin
USMF , Nicolae existente de a fi experti procese verbale
Testemitanu” 1in calitate | internationali - Scoala doctorala
de experti la programele
europene (Programe
cadru Horizon Europe,
COST, JPI etc.)
4.7. Implementarea 4.7.1. Revizuirea sistematica si 2020-2030 |- Departamentul Logoul ,,Excelenta in cercetare”
principiilor Stiintei ajustarea politicii Universitatii in Resurse Umane | mentinut. Politica Universitatii in
deschise in USMF domeniul angajarii, promovarii - Departamentul domeniul angajarii cercetdtorilor
,»Nicolae Testemitanu” cadrelor stiintifice, accesului liber la Juridic actualizatd sistematic conform
informatie si la rezultatele - Departamentul cerintelor
cercetarilor finantate din fondurile Cercetare

publice, cu mentinerea logoului

- Scoala doctorala
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obtinut ,,Excelenta in cercetare”
4.7.2. Plasarea proiectelor 2020-2030 |- Biblioteca Numarul de proiecte
internationale si nationale in Stiintifica internationale si nationale plasate
Repozitoriul Institutional Stiinfe Medicala in Repozitoriul Institutional
Medicale al Bibliotecii Stiintifice - Departamentul Stiinte Medicale al Bibliotecii
Medicale a USMF ,,Nicolae Cercetare Stiintifice Medicale a USMF
Testemitanu™ - Scoala doctorala | ,,Nicolae Testemitanu”
4.8. Includerea USMF 4.8.1. Crearea 2020-2030 |- Departamentul Numarul de cercetatori din
,Nicolae Testemitanu” conditiilor/premizelor pentru Cercetare straindtate cu proiectele castigate
in sistemele cercetatorii din strdindtate cu - Departamentul si realizate in laboratoarele/
internationale de proiectele castigate sa-si plaseze Relatii Externe si | grupurile de cercetare ale USMF
infrastructuri in laboratoarele/grupurile de cercetare Integrare ,»Nicolae Testemitanu”
domeniul cercetarii- in USMF ,Nicolae Testemitanu” Europeana
inovarii (CERIC, ERIC, - Scoala doctorali
BBMRI, ICGEB) i
4.9. Utilizarea 4.9.1. Crearea premiselor pentru 2020-2030 |- Departamentul Numarul de contracte, in cadrul
infrastructurilor cercetatorii din USMF , Nicolae Cercetare carora sa desfasoara activitati
europene si mondiale de | Testemitanu” in realizarea - Departamentul stiintifice
cercetare In realizarea proiectelor in baza Relatii Externe si
studiilor stiintifice infrastructurilor europene si Integrare
initiate la USMF mondiale de cercetare Europeana
,Nicolae Testemitanu” - Scoala doctorala
4.10. Crearea registrului | 4.10.1. Informarea cadrelor cu titlu 2020-2030 |- Departamentul 1) Numarul de link-uri plasate pe
universitar de experti stiintific despre oportunitatile Cercetare pagina web a USMF ,Nicolae
internationali si existente de a fi experti - Departamentul Testemitanu” despre
promovarea participdrii | internationali Relatii Externe si | oportunitatile existente de a fi
angajatilor USMF Integrare experti internationali
,Nicolae Testemitanu” Europeana

in calitate de experti

- Scoala doctorala

2) Numarul de cercetatori
angajati a1 USMF |, Nicolae
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Testemitanu” care sunt experti
internationali

4. 11. Implicarea 4.11.1. Crearea registrului diasporei 2021 - Departamentul Registrul diasporei creat si

diasporei stiintifice In si utilizarea lui pentru eficientizarea Cercetare aprobat

dezvoltarea domeniului | activitatilor de cercetare

de cercetare In USMF

,Nicolae Testemitanu”,

eficientizarea relatiilor

cu diaspora si cu savantii

care detin titlurile

onorifice ale

Universitatii

4.12. Eficientizarea 4.12.1. Stimularea participarii 2020-2030 |- Departamentul Numarul angajatilor USMF

relatiilor contractuale cu | angajatilor USMF ,,Nicolae Cercetare ,»Nicolae Testemitanu” invitati in

institutiile-partenere
internationale in
elaborarea si realizarea
proiectelor/strategiilor
concrete

Testemitanu” in calitate de speakeri
invitati la conferinte internationale
si lectort invitati la prelegeri in
strainatate

calitate de speakeri la conferinte
internationale si invitati in
calitate de lectori la prelegeri in
straindtate

Obiectivul general 5. Fortificarea transferului tehnologic al rezultatelor cercetarii realizate in cadrul USMF ,,Nicolae Testemitanu”

12
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5.1. Implementarea 5.1.1. Instruirea personalului 2020-2030 |- Departamentul Personalul Departamentului
politicilor europene in Departamentului Cercetare si Cercetare Cercetare si reprezentantii
domeniul _ rep're‘zentan;il‘o'r Dep'artarnentu!ui - Depa'rtamentul Departame:ntului Juridic,instmi;i
managementului Juridic 1n politicile si procedurile Juridic . . . e
D e ’ si certificati in politicile si
proprietatii intelectuale | europene de Management al .
in cadrul USMF Proprietatii Intelectuale (MPI) procedurile europene de
.Nicolae Testemitanu” Management al Proprietatii
Intelectuale (MPI)
5.1.2. Elaborarea si aprobarea 2021 - Departamentul Procedurile interne de MPI
procedurilor interne de MPI Cercetare elaborate si aprobate in modul
- Departamentul stabilit
Audit Intern
5.2. Fondarea Centrului | 5.2.1. Elaborarea si aprobarea 2021 - Departamentul Regulamentul de functionare a
de transfer tehnologic cu | regulamentului de functionare a Cercetare Unitatii de transfer tehnologic,
incubator de inovatii al | Unitatii de transfer tehnologic, - Departamentul proprietate intelectuala si
USMF ,,Nicolae proprietate intelectuald si incubator Juridic incubator de inovare elaborat si
Testemitanu” de inovare - Departamentul aprobat
Audit Intern

5.3. Orientarea 5.3.1. Elaborarea procedurilor 2020-2030 |- Departamentul 1) Procedurile operationale
cercetdrilor catre nisele | operationale standard (POS) si Cercetare standard (POS) elaborate
de specializare ghidului de valorificare a - Departamentul
inteligenta identificate in | rezultatelor cercetarii Audit Intern 2) Ghidul de valorificare a

cadrul procesului de
descoperire
antreprenoriala si
strategia de specializare
inteligenta pentru
Republica Moldova

rezultatelor cercetarii elaborat
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5.4. Implementarea 5.4.1. Dotarea tehnica a Unitatii de | 2020-2030 |- Departamentul Unitate de transfer tehnologic,
evaluarii impactului transfer tehnologic, proprietate Cercetare proprictate intelectuala si
tehnologic si efectului intelectuald si incubator de inovare - Departamentul incubator de inovare dotatd
economico-financiar al Economie, Buget | tehnic si functionala
proiectelor de cercetare, si Finante
inclusiv de doctorat si - Departamentul
postdoctorat Achizitii si
Marcheting
5.5. Sustinerea de catre | 5.5.1. Participarea activa a 2020-2030 |- Departamentul 1) Numar de cereri depuse la
Universitate a patentarii | Universitatii la procesul de Cercetare AGEPI
int_ernagionale a descop_e_rire a.lntrepr‘epovrialé in _ | 2) Numir de brevete obtinute
obiectelor de proprietate | domeniile Biomedicina, - Scoala doctorala ’
intelectuala (OPI) cu Biofarmaceutica, Bioinformatica in
potential economic cadrul elaborarii S3 pentru
Republica Moldova
5.5.2. Aplicarea metodologiei de 2021-2025 |- Departamentul Procedura de aplicare a
evaluare a impactului tehnologic si Cercetare metodologiei de evaluare a
efectului economic al rezultatelor - Scoala doctorala | impactului tehnologic si efectului
cercetarilor economic al rezultatelor
cercetarilor
5.5.3. Inaintarea citre Senatul 2021 - Departamentul Decizia Senatului Universotatii
Universitdtii a propunerilor cu Cercetare cu privire la sustinerea patentarii
privire la sustinerea patentarii internationale a OPI cu potential
internationale a OPI cu potential economic
economic
5.6. Orientarea 5.6.1. Inaintarea citre Scoala 2021 - Departamentul Decizia Scolii doctorale cu
proiectelor stiintifice de | doctorala a propunerii cu privire la Cercetare privire la obligativitatea de

doctorat, postdoctorat, a
proiectelor de cercetare
catre implementarea
practica a rezultatelor
cercetarii

obligativitatea de implementare

practicd (proces didactic, clinic si de

cercetare) si confirmarii de
proprietate intelectuald pentru
proiectele stiintifice de doctorat,

- Scoala doctorala

implementare practica (proces
didactic, clinic si de cercetare) si
confirmdrii de proprietate
intelectuala pentru proiectele
stiintifice de doctorat, post-
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postdoctorat, proiectele de cercetare

doctorat, proiectele de cercetare

Obiectivul general 6. Sporirea vizibilitatii cercetarilor realizate la USMF ,Nicolae Testemitanu” la nivel national si international.

Cresterea performantei si vizibilitatii internationale ca urmare a promovarii imaginii Universitatii la nivel international

6.1. Tranzitia de la 6.1.1. Elaborarea si aprobarea 2021 - Departamentul Strategia institutionala de
publicatii sporadice in Strategiei institutionale de Cercetare publicare a lucrarilor stiintifice
revistele din bazele de publicare a lucrarilor stiintifice - Scoala doctorala | realizate la USMF ,,Nicolae
date internationale la realizate la USMF ,,Nicolae Testemitanu” sau cu participarea
publicatii in baza Testemitanu” sau cu participarea angajatilor Universitatii elaborata
criteriilor clare de angajatilor Universitatii si Tnaintatd spre aprobare
publicare, care urmaresc
sporirea vizibilitatii
USMF ,,Nicolae
Testemitanu”,
promovarea cercetarilor
realizate la/ sau cu
participarea USMF
,Nicolae Testemitanu”
6.2. Reconstructia 6.2.2. Elaborarea caietului de 2021 - Departamentul Caietul de sarcini pentru subsite-
subsite-ului Cercetare al | sarcini pentru subsite-ul Cercetare Cercetare ul Cercetare al paginii web a
paginii web a USMF al paginii web a USMF ,,Nicolae USMF ,,Nicolae Testemitanu”
,,Nicolae Testemitanu” Testemitanu”; licitatie pentru - Scoala doctorala | conform noii structuri a
conform noii structuri a | realizarea caietului de sarcini; - Departamentul domeniului de cercetare cu
domeniului de cercetare | testarea/implementarea produsului Tehnologia capacitate facilitata de navigare,
cu capacitate facilitatd de Informatiei si conectata la sistemul
navigare, conectata la Comunicatiilor informational al domeniului de
sistemul informational al - Departamentul cercetare al USMF ,,Nicolae
domeniului de cercetare Audit Intern Testemitanu” elaborat si aprobat
al Universitatii 6.2.3. Imbunititirea continui a 2020-2030 |- Departamentul Subsite-ul ,,Cercetare” al paginii
continutului subsite-ului Cercetare Cercetare web a USMF ,,Nicolae
- Departamentul Testemitanu” evaluat sistematic
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Tehnologia si actualizat la zi
Informatiei si
Comunicatiilor
6.3. Fortificarea 6.3.1. Crearea conditiilor optime 2020-2023 |- Departamentul Varianta web a revistei MJHS
potentialului revistei pentru functionarea colegiului de Cercetare prezentd, functionala
MIJHS in promovarea redactie si registrului recenzentilor - Departamentul
vizibilitatii cercetarilor a revistei MJHS; Tehnologia
realizate la USMF Informatiei si
,»Nicolae Testemitanu” Comunicatiilor
6.3.2. Elaborarea si implementarea | 2021-2023 |- Departamentul Revista MJHS inclusa in bazele
variantei WEB a revistei; Cercetare de date internationale (numarul
includerea revistei MJHS 1n bazele - Departamentul de baze de date in care este
de date internationale cu explorarea Tehnologia inclusa)
posibilitatii de aplicare a Informatiei si
documentelor pentru obtinerea Comunicatiilor
categoriei A din registrul national
6.4. Promovarea 6.4.1. Elaborarea regulamentului, in | 2021-2025 |- Departamentul Regulamentul cu privire la
participarii angajatilor la | baza criteriilor clare de excelenta Cercetare promovarea/sustinerea
foruri stiintifice nationale | stiintifica conform cerintelor - Scoala doctorala | participdrii angajatilor la foruri
si internationale internationale; aprobarea stiintifice internationale
(regionale, continentale, | regulamentului de catre Senatul (regionale, continentale, globale),
globale) USMF ,,Nicolae Testemitanu” publicatiilor in reviste
internationale, in special cele cu
Fl, participarii cercetatorilor din
cadrul USMF ,,Nicolae
Testemitanu™ la expozitii
internationale (regionale,
continentale, globale) elaborat,
inaintat spre aprobare
6.4.2. Crearea paginii Congresului 2020 - Departamentul Pagina Congresului creata si
consacrat aniversarii a 75-a de la Cercetare functionald 1n cadrul site-ului
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fondarea USMF ,,Nicolae Universitatii (usmf.md)
Testemitanu” in cadrul site-ului
Universitatii (usmf.md)
6.5. Promovarea 6.5.1. Includerea in bugetul 2020-2021 |- Departamentul 1) Numarul articolelor cu FI>1.5
publicatiilor in reviste proiectelor de cercetare a unui Cercetare in reviste cu proces complet si
internationale, in special | capitol bugetar referitor la anonim de peer review cu
reviste cu FI sustinerea taxei de publicare in - Departamentul sustinerea financiard totala a
sustinerea financiara totala a Economie, Buget | publicarii
pubhcaru articolelor cu FI>.1 5 in si Finante 2) Nuumarul articolelor in regim
reviste cu proces complet si anonim de open acces cu sustinerea
de peer review si partiala a f o S
. . X ; inanciara partiala a publicarii
publicarii de articole in regim de ’
open access
6.5.2. Cresterea numarului de 2020-2030 |- Departamentul Numarul de articole publicate in
articole publicate in reviste cotate Cercetare reviste cotate ISI si/sau WoS,
ISI si/sau WoS, SCOPUS cu cel - Catedrele, SCOPUS (crestere cu cel putin 2
putin 2 articole anual de la fiecare subdiviziunile articole anual de la fiecare
subdiviziune stiintifico-didactica universitare subdiviziune stiintifico-didactica)
6.5.3. Favorizarea si sustinerea prin | 2020-2030 |- Departamentul Numarul articolelor in reviste cu
toate mijloacele a colectivelor de Cercetare factor de impact mai mare de 3
cercetare care vizeaza reviste cu - Departamentul
factor de impact mai mare de 3 Economie, Buget
st Finante
- Departament
resurse umane
6.6. Promovarea 6.6.1. Includerea in bugetul 2020-2021 |- Departamentul Numarul angajatilor Universitatii
participarii cercetatorilor | proiectelor de cercetare a unui Cercetare in calitate de lector invitat (cu
din cadrul USMF capitol bugetar referitor la - Departamentul invitatie oficiala) sustinuti

,Nicolae Testemitanu”

sustinerea taxei de publicare in

Economie, Buget

financiar pentru participare la
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la expozitii internationale | sustinerea financiara a participarii si Finante manifestari stiintifice
(regionale, continentale, | la manifestari stiintifice - Departamentul internationale in Europa si
globale) internationale in Europa si America Juridic America de Nord

de Nord in calitate de lector invitat
(cu invitatie oficiald)

6.7. Mediatizarea 6.7.1. Nominalizarea unui angajat 2020 - Departamentul Un angajat al DCRP responsabil

participarilor angajatilor | al DCRP responsabil pentru Cercetare pentru mediatizarea

Universitatii la mediatizarea evenimentelor evenimentelor stiintifice cu

evenimente stiintifice cu participarea USMF - Departamentul participarea USMF ,,Nicolae

internationale »Nicolae Testemitanu” Comunicare si Testemitanu” numit in functie
Relatii Publice

6.8. Facilitarea
comunicarii cadrelor

2020-2030 |- Departamentul Numarul colaborarilor si
Relatii Externe si | deplasarilor cercetétorilor din

6.8.1. Promovarea colaborari si
deplasarilor cercetatorilor din

stiintifico-didactice si a USMF ,,Nicolae Testemitanu” la Integrare USMF ,Nicolae Testemitanu” la
studentilor cu universitati de prestigiu din Europeana universitati de prestigiu din
reprezentantii din alte straindtate pentru desfasurarea de - Departamentul straindtate pentru desfasurarea de
universitati activitati de cercetare Cercetare activitati de cercetare

- Scoala Doctorala

6.8.2. Perfectionarea procesului de | 2020-2030 |- Scoala doctoralda | Evaluarea procesului de

competitie pentru granturi doctorale - Departamentul competitie pentru granturi
destinate doctoranzilor de anul I, Cercetare doctorale destinate doctoranzilor
racordat la prioritatile de nivel de anul I, racordat la prioritatile
national/potential de cooperare de nivel national/potential de
internationala/potential de cooperare internationald/potential
competitivitate pentru obtinerea de competitivitate pentru
finantarii obtinerea finantdrii

6.9. Organizarea 6.9. 1. Asigurarea logisticii pentru 2020-2030 Numar de proiecte castigate de

periodica a unor sesiuni | cresterea numarului de depuneri de - Departamentul catre cercetatorii din USMF

de informare si proiecte la competitiile nationale si Cercetare ,Nicolae Testemitanu”
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implicarea activa a
Societatii de cercetare a
studentilor in informarea
tineretului studios

internationale

- Scoala doctorala

Obiectivul general 7. Sporirea responsabilititii cercetitorilor pentru calitatea rezultatelor stiintifice obtinute. Promovarea excelentei in

cercetare, integritatii academice si eticii in cercetare

7.1. Fondarea Centrului | 7.1.1. Elaborarea si aprobarea 2021-2025 |- Scoala doctorala | Statutul Centrului antiplagiat
interuniversitar de statutului Centrului antiplagiat - Departamentul claborat si aprobat
verificare a lucrarilor Cercetare
stiintifice pentru
similitudini 7.1.2. Elaborarea si aprobarea 2021-2025 |- Scoala doctorala | Regulament al Centrului
regulamentului Centrului antiplagiat - Departamentul antiplagiat elaborat si aprobat
Cercetare
7.1.3. Elaborarea si aprobarea 2021-2025 |- Scoala doctorald | Regulile de prestare si costurile
regulilor de prestare si a costurilor - Departamentul serviciilor de verificare
serviciilor de verificare antiplagiat Cercetare antiplagiat pentru utilizatorii
pentru utilizatorii interni si externi - Departamentul interni si externi elaborate si
Economie, aprobate
Finante si Budget
7.2 Verificarea tuturor 7.2.1. Asigurarea capacitatilor 2020-2030 |- Departamentul Centrul interuniversitar de
lucrarilor provenite din | tehnice ale Centrului antiplagiat Cercetare antiplagiat asigurat tehnic, cu
sau publicate cu - Departamentul personal si functional
participarea angajatilor Economie,
USMF ,Nicolae Finante si Budget
Testemitanu” prin
verificarea 7.2.2. Instruirea angajatilor in 2020-2030 |- Departamentul Numarul angajatilor instruiti in
similitudinilor si utilizarea corecta a sistemului Cercetare utilizarea corecta a sistemului

combaterea fenomenului
de plagiat

antiplagiat

- Scoala doctorala

antiplagiat
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7.2.3. Asigurarea rentabilitatii 2020-2030 |- Departamentul Serviciul antiplagiat rentabil
serviciului antiplagiat prin actiuni Cercetare

de promovare/informare a - Scoala doctorala
studentilor, angajatilor altor
institutii

Regulamentul intern modificat
prin includerea capitolului
privind verificarea antiplagiat a
tezelor de licenta

7.3. De initiat verificarea | 7.3.1. Includerea lucrarilor de
lucrarilor de licentad prin | licentd in regulamentul de verificare
aplicarea instrumentului | antiplagiat (Modificarea

antiplagiat regulamentului intern)

2021-2025 |- Departamentul
Cercetare
- DDMA

7.3.2. Elaborarea si aprobarea 2021-2025 |- Departamentul Conceptul de verificare a tezelor

conceptului de verificare a lucrarilor Cercetare de licenta prin aplicarea

de licenta prin aplicarea - DDMA instrumentului antiplagiat

instrumentului antiplagiat elaborat
7.4. Extinderea si 7.4.1. Promovarea accesului deschis | 2020-2030 |- Departamentul Numarul de publicatii ale
fortificarea aplicarii la publicatiile angajatilor USMF Cercetare angajatilor USMF ,,Nicolae
principiilor Stiintei ,Nicolae Testemitanu” - BSM Testemitanu” aflate in acces

Deschise, inclusiv

deschis

Numarul studiilor realizate n sau
cu participarea USMF ,,Nicolae
Testemitanu™ ale caror date
primare sunt n acces deschis

cerintelor de excelentd in | 7.4.2. Promovarea publicarii in 2020-2030 |- Departamentul
cercetare EURAXESS acces deschis a datelor primare (cu Cercetare
respectarea stricta a cerintelor etice) - BSM

ale studiilor realizate Tn sau cu
participarea Universitatii

Regulamentul tip al
subdiviziunilor de cercetare-
inovare modificat cu prevederile
de autonomie, inclusiv financiara

7.5. Promovarea si
implementarea
principiului de
autonomie, inclusiv
financiara, a unitatilor
universitare si sporire a
responsabilitatii

7.5.1. Modificarea regulamentului
tip al subdiviziunilor de cercetare- Cercetare
inovare cu prevederile de - Departamentul
autonomie, inclusiv financiara, si a Juridic
responsabilitatilor conducdtorilor cu - Departamentul a acestora, si responsabilitatile
privire la aceasta Economie, conducdtorilor provenite din
Finante si Budget | autonomie

2020-2030 |- Departamentul
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conducatorilor acestor - Departamentul
unitati pentru utilizarea Resurse Umane
eficientd a resurselor
pentru cercetare si
inovare
7.6. Elaborarea si 7.6.1. Elaborarea si aprobarea 2020-2030 |- Departamentul Criteriile de rating stiintific in
aplicarea sistemului de | criteriilor de rating stiintific in Cercetare USMF,,Nicolae Testemitanu”
rating al cercetitorilor | USMF ,,Nicolae Testemitanu” - Scoala doctorald | elaborate si aprobate
din Universitate in baza
criteriilor obiective
7.7. Implementarea 7.7.1. Implementarea sistemului de | 2020-2030 |- Departamentul Stimularea financiara in baza
sistemului de stimulare | stimulare financiara in baza Cercetare rezultatelor evaluarii
(inclusiv financiare), rezultatelor evaluarii performantelor - Scoala doctorala | performantelor cercetatorilor
bazat pe rating-ul cercetatorilor - Departamentul aplicata in practica
excelentei 1n cercetare Economie,

Finante si Budget

7.8. Implementarea 7.8.1.Inaintarea citre conducerea 2020-2030 |- Departamentul Propunerea inaintatd catre
practicii de suplinire a Universitatii a propunerii privind Cercetare conducerea Universitatii privind
functiilor de conducere suplinirea functiilor de conducere in - Departamentul suplinirea functiilor de conducere
in unitatile de cercetare | unitatile de cercetare prin concurs Resurse Umane | in unitatile de cercetare prin
prin concurs concurs
7.9. Organizarea 7.9.1. Elaborarea regulamentului 2020-2025 |- Scoala doctoralda | Regulament privind decernarea

concursurilor,
coordonarea si finantarea
proiectelor interne de
cercetare pentru studenti
si rezidenti, doctoranzi,
postdoctoranzi

privind decernarea bursei ,, Nicolae
Testemitanu”

bursei ,, Nicolae Testemitanu”
elaborat si aprobat
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7.9.2. Elaborarea Regulamentului 2020 - Departamentul Regulamentul cu privire la
cu privire la decernarea distinctiilor Cercetare decernarea distinctiilor in cadrul
in cadrul Congresului consacrat Congresului consacrat aniversarii
aniversarii a 75-a de la fondarea a 75-a de la fondarea
Universitatii de Stat de Medicina si Universitatii de Stat de Medicina
Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” si Farmacie ,,Nicolae
Testemitanu” elaborat si aprobat
7.10. Organizarea si 7.10.1. Fondarea subdiviziunii si 2021-2025 |- Departamentul Regulamentul de functionare a
implementarea auditului | elaborarea regulamentului de Cercetare unitatii de audit intern pe
intern pe domeniul functionare a unitatii de audit intern domeniul Cercetare in USMF
Cercetare pe domeniul Cercetare in USMF »Nicolae Testemitanu” elaborat
,Nicolae Testemitanu” si aprobat
Obiectivul general 8. Protectia proprietitii intelectuale
8.1. Asigurarea 8.1.1. Elaborarea unei politici unice 2020 - Departamentul Politica unica de aplicare a OPI
protectiei juridice a de aplicare a OPI ale USMF Cercetare ale USMF ,,Nicolae
obiectelor de proprietate | ,,Nicolae Testemitanu’: inovatiilor, - Departamentul Testemitanu” elaborata si
intelectuala (OPI) create | inventiilor, modelelor de utilitate, Juridic aprobata
sau achizitionate de catre | marcilor, obiectelor ale dreptului de - Departamentul
angajatii Universitatii, autor (monografii, carti, articole Resurse Umane
precum si mentinerea stiintifice, lucrari metodico-
acestora 1n vigoare stiintifice, programe pentru
calculator, baze de date etc.), know-
how, rezultatelor cercetarilor
stiintifice, in special rapoarte privind
cercetarile stiintifice efectuate
(proiecte) etc.
8.2. Stabilirea de catre 8.2.1. Elaborarea Regulamentului 2020 - Departamentul Regulamentul USMF ,Nicolae
Universitate a privind Proprietatea Intelectuala din Cercetare Testemitanu” privind
procedurilor de preluare | cadrul USMF “Nicolae - Departamentul proprictatea intelectuala elaborat
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a drepturilor de Testemitanu” Juridic si aprobat
proprietate asupra - Departamentul
obiectelor de proprietate Resurse Umane
intelectuala, de protectie
si comercializare a 8.2.2. Studierea pietei si prezentarea | 2020-2030 |- Departamentul Rezultatele documentate ale
acestora (la necesitate) propunerilor ce tin de protectia Cercetare studierii sistematice a pietei OPI
obiectelor de proprietate si numarul de propuneri
intelectuala create in Universitate, documentate privind protectia
in tard si peste hotare obiectelor de proprietate
intelectuala create in
Universitate, in tara si peste
hotare
8.3.Valorificarea OPI 8.3.1. Elaborarea si aprobarea 2020 - Departamentul Contractul individual de munca
aflate in posesia USMF | propunerilor pentru includerea in Cercetare al angajatilor din cadrul
“Nicolae Testemitanu” Contractul individual de munca a - Departamentul Universitatii contine clauzele
clauzelor stipulate in legislatia in Juridic privind crearea obiectelor de
vigoare privind crearea obiectelor - Departamentul proprietate intelectuala
de proprietate intelectuald a Resurse Umane
angajatilor din cadrul Universitatii
(elaborari create conform
atributiilor de serviciu)
8.4. Facilitarea 8.4.1. Instruirea si perfectionarea 2020-2030 |- Departamentul Numarul de
inregistrarii, personalului responsabil de Cercetare instruiri/perfectionari si numarul
monitorizarii $i proprietatea intelectuald in vederea de participanti la perfectiondri cu
mentinerii portofoliului | promovarii procesului de inovare tematica legata de proprietatea
de proprietate intelectuala
intelectuald a USMF 8.4.2. Mentinerea portofoliului 2020-2030 |- Departamentul 1) Numarul obiectelor de
,Nicolae Testemitanu” obiectelor de proprietate Cercetare proprietate intelectuala ale
intelectuala existente in bazele de angajatilor existente in bazele de
date nationale si asigurarea - autorii OPI date nationale/internationale

accesului angajatilor Universitatii la

2) Numarul de accesari ale
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bazele de date respective si angajatilor Universitatii la bazele
asigurarea cu acces la baze de date de date OPI nationale/
din exteriorul Republicii Moldova internationale
8.5.Promovarea, 8.5.1. Acordarea asistentei 2020-2030 |- Departamentul Numarul angajatilor Universitatii
stimularea si metodice angajatilor Universitatii in Cercetare care au beneficiat de asistenta
contribuirea la efectuarea cercetarilor de - BSM metodica in explorarea bazelor
elaborarea si producerea | documentare in literatura de brevet de date OPI, literatura de brevet
mijloacelor autohtone de | si alte surse disponibile si alte surse disponibile
diagnostic, tratament,
profilaxie, inclusiv a
tehnologiilor, metodelor
de obtinere si dezvoltare
a preparatelor
medicamentoase din
materie prima locala etc.
8.6. Elaborarea si 8.6.1. Examinarea, in comun cu 2020-2030 |- Departamentul Numarul de obiecte de
promovarea unor subdiviziunile de cercetare ale Cercetare proprietate intelectuala create in
modalitati optime de Universitatii (inclusiv conducatorii - Subdiviziunile de | cadrul USMF “Nicolae
repartizare intre proiectelor de cercetare), a cercetare Testemitanu” in baza rezultatelor
Universitate §i angajatii | rezultatelor stiintifice obtinute, - Conducatorii de | stiintifice obtinute
acesteia a beneficiilor pentru identificarea si selectarea proiecte
obtinute in rezultatul eventualelor obiecte de proprietate
implementarii si intelectuala create in cadrul USMF
comercializarii a OPI “Nicolae Testemitanu”
8.6.2. Elaborarea, in caz de 2020-2030 |- Departamentul Numarul acordurilor de
necesitate, de comun acord cu Cercetare confidentialitate elaborate,
serviciile de resort, a propunerilor - Departamentul privind protectia rezultatelor
privind protectia unor rezultate Juridic stiintifice sau de alt gen pentru
stiintifice sau de alt gen prin - Departamentul asigurarea protectiei secretelor
asigurarea protectiei secretelor Economie, comerciale (know-how)

comerciale (know-how), inclusiv cu

Finante si Buget
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incheierea acordurilor de
confidentialitate
8.7.Promovarea 8.7.1. Perfectarea, in comun cu 2020-2030 |- Departamentul Numarul cererilor de eliberare a
participarii cercetatorilor | autorii, a cererilor de eliberare a Cercetare titlurilor de protectie pentru
si inventatorilor (inclusiv | titlurilor de protectie pentru - Departamentul obiectele de proprietate
prin stimulare materiald), | obiectele de proprietate intelectuala Economie, intelectuala create in
din cadrul USMF create in Universitate i urmarirea Finante si Buget | Universitate la care evidenta
,Nicolae Testemitanu” evidentei termenilor de procedura termenilor de procedura este
cu OPI si elaborari respectata
stiintifice la diverse 8.7.2. Mentinerea registrelor 2020-2030 |- Departamentul Numarul cererilor de inregistrare
Saloane Internationale de | cererilor de inregistrare a obiectelor Cercetare a obiectelor de proprietate
Cercetare si Inovare de proprietate intelectuala depuse si intelectuala depuse si a titlurilor
a titlurilor de protectie obtinute de de protectie obtinute de catre
catre Universitate si evidenta Universitate, mentinute in
valabilitétii acestora registre cu evidenta valabilitatii
acestora
8.7.3. Cresterea relevantei si 2020-2030 |- Departamentul Numarul OPI provenite din
aplicabilitatii tezelor de doctor si Cercetare tezele de doctor si doctor

tezelor de doctor habilitat in stiinte
medicale/ stiinte farmaceutice prin
introducerea rezultatelor cercetarii
in practica medicala sau procesul
didactic pe baza obiectelor de
proprietate intelectuald (cererilor de
inovare, drept de autor, inventiilor
etc.) confirmate prin act de
implementare

habilitat (cereri de inovare, drept
de autor, inventii etc.),
implementate in practica
medicald sau procesul didactic
confirmate prin act de
implementare
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8.7.4. Promovarea celor mai 2020-2030 |- Departamentul Numarul de inventii valoroase,
valoroase inventii (una sau mai Cercetare selectate prin concurs/evaluare
multe inventii selectate prin din cadrul USMF ,,Nicolae
concurs/evaluare) din cadrul USMF Testemitanu”, pentru participare
,Nicolae Testemitanu” pentru la Saloane Internationale de
participare la Saloane Internationale Inventica sustinute financiar de
de Inventica sustinute financiar de AGEPI.
AGEPI
8.7.5. Aplicarea mecanismelor de 2020-2030 |- Departamentul Numarul anual de evaluari
evaluare economica a rezultatelor Cercetare realizate ale efectelor economice
cercetarii stiintifice realizata de - Departamentul ale cercetarilor (lucrari de doctor,
catre cercetatorii Universitatii Economie, doctor habilitat, proiecte de
Finante si Buget | cercetare)
8.8. Antrenarea 8.8.1. Educatia tineretului prin 2020-2030 |- Departamentul Numadrul rezidentilor, studentilor
tineretului studios cercetare (rezidentilor, studentilor Cercetare an. IV-VI implicati in cercetari

(studenti, rezidenti,
doctoranzi, tineri
cercetatori) in elaborarea
si Inregistrarea obiectelor
de proprietate
intelectuala

an. IV-V1) prin promovarea
cercetarilor inovative care se pot
finaliza cu depunerea cererilor de
inovatie/inventie si obtinerea
certificatului de inovator sau
brevetului de inventie

inovative ce pot finaliza cu
depunerea cererilor de
inovatie/inventie si obtinerea
certificatului de inovator sau
brevetului de inventie
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